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BEVEZETO ES INTEZMENYI ADATOK

A Madach Imre Gimnaziumban foly6 neveld €s oktaté munka alapja a Pedagdgiai Program,
amely tartalmazza az iskola pedagogiai stratégiai tervét, meghatarozza az intézményben folyo
munka rendszerét: céljait, feladatait és tevékenységeit, torvényi eldirasoknak megfeleléen a
Nevelési Programbdl és a Helyi Tantervbol all. Ez az iskola szakmai 6nmeghatarozasanak
alapdokumentuma, egyben szakmai autondmidjanak biztositéka is. Szovegét ¢és egyeb
tartalmait a folyamatosan valtozoban 1évé tarsadalmi folyamatoknak ¢és az iskola belsd
fejlédési palydjanak, igényeinek megfeleléen rendszeresen aktualizalja a gimnazium
tanaraibol allo6 pedagogiai miihely. A jelenlegi valtozat fobb jogszabali hivatkozéasai a 2011.
évi CXC. torvény, a 20/2012 (VIII. 31.) Emmi-rendelet, a 110/2012 (V1. 4.) Kormanyrendelet
a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazdsarol, a 2023. évi LII. térvény a
pedagbdgusok uj életpalyajardl, valamint ennek végrehajtasi rendelete, a 401/2023 (VIIL. 30.)
Kormanyrendelet. A Pedagogiai Programban foglaltakat az iskola minden tagjara, a teljes

kozosségre nézve kotelezo érvénytinek tekintjiik.

1.1 Az intézményi adatok

Az intézmény neve: VII. Keriileti Madach Imre Gimnazium (OM - azonosit6: 035233)

Székhelye: 1073 Budapest, Barcsay utca 5.

Az iskola loggja:

Fenntartoja és miikodtetd szerve: Bels6-Pesti Tankeriileti Kézpont
(1071 Budapest, Damjanich utca 6.)
Evfolyamok szama: 4 (9-12.) évfolyam,
5 (9.ny-12.) évfolyam nyelvi el6készit6 osztallyal.

1.2 Az iskola alapit6 okirata
Az iskola miikddésének torvényi feltétele az alapitd okirat, melynek legutobbi valtozatat a

Belsd-Pesti Tankeriileti Kézpont (dr. Tolnai Marianna) adott ki 2019. szeptember 5-én.



A MADACH IMRE GIMNAZIUM NEVELESI PROGRAMJA

2. 1. Gimnaziumunkban folyd neveld-oktatdé munka pedagogiai alapelvei,

céljai, feladatai, eszkdzei és eljarasai
2. 1. 1. Hagyomdnyaink és pedagogiai alapelveink; Iskolank kiildetésnyilatkozata

A Madach Imre Gimnaziumot — Budapest els¢ allami gimnaziumaként — 1881-ben
alapitottak, VIL ker. Magyar Allami Fégymnasium elnevezéssel. Mai miikodésiink egyik
alapelve a 145 éves mult kovetésre méltdé hagyomanyanak tisztelete, apolasa. Gimnaziumunk
szellemiségét az alapitok fokozatosan alakitottak ki. ,,Elismerés ¢és dicséret, Szeretettel
parosult szigor, felekezeti tiirelem, Ujat keresé oktatomunka” jellemezte az intézményt, S ezt
az indulds éveiben kialakitott szellemiséget maig kovetendd hagyomdnynak tartjuk.
Gimnaziumunk politikailag és vallasfelekezetileg semleges intézmény, amely az értékek
eurépai  szemléletének nyitottsagat tekinti alapelvnek. Pedagdgiai és  oktatasi
tevékenységiinkben a tajékoztatas és az ismeretek kozlése targyilagos és tobboldali modon
torténik. Célunk a didkkozpontu iskola, a humanus, alkotasra 0sztonzd 1égkor, a befogadd
kozosség biztositasa. Lehetdséget biztositunk mozgassériilt tanulok egyiitt-nevelésére. Az
egymasra vald odafigyelés, a korrekt emberi kapcsolatok kialakitisa ¢s a méltanyossag
mindmaig alapelviink. ,,Irdnyad6é elviink: bolcs meérséklet, mely nem biintet, hanem javit,
pontos és személyes feliigyelet, mely elharitja a bajt.” — fogalmazta meg Szilasi Moric tanar a
mult szazad végén. ,,A birdlat igazsdgossaga mellett egy csepp méltanyossag is helyén valo,
sOt éppen akkor vagyunk egészen igazsagosak, ha méltanyosak is vagyunk...” (1895)

A Madiach Imre Gimnazium nevet 1921-ben vette fel iskolank, hogy ,az ifjusag
nagyjainak emlékébdl erdt és buzditast meritsen”. A névvalasztast az akkori tantestiilet a
kovetkezOkkel indokolta: ,,A jonak és rossznak o6rok kiizdelmében a jO, mint az ember
alaptermészetében rejld, végre is legydzhetetlen; €s hogy nem a rideg materialis tényezok,
hanem az eleven hit, a Iélekfrissitd, a nemes illuziok harmonikus egysége adjak meg az
embernek a valo értékét”.

Iskolankra alapvetden jellemzd, hogy nevelési kdvetelményeit és szervezeti modjat
illetéen hagyomanyos. Valljuk, hogy a XXI. szdzadban is meg kell Orizniink; €és kdvetniink
kell altalanos 6rok emberi értékeket, ezért a nevelés €s az oktatds harmonikus 6sszhangjara
toreksziink. Kovetkezetesek vagyunk nevelési elveink érvényesitésében, tiirelmesek és

segitOkészek az oktatds folyamataban. Alapelviink, hogy ne a tanulds uralkodjon a tanulon,



hanem a tanuld uralja a tanulast. Célunk az értelmiségi életforma ¢és hivatas betdltésére valo

felkészités és a fels6foku tanulmanyok megalapozasa, azért, hogy tanuldink szabad

felnottekkeé, autondom személyiségekké valjanak.

Mindennek eléréséhez szilikséges, hogy minden didkban kialakuljon:

az 6nallo véleményalkotas és allasfoglalas képessége (a problémamegoldd és a kreativ
gondolkodas, valamint a logikai attekintképesség fejlesztésével, valamint az eltérd

allaspontok Osszevetésének képességének kialakitasaval [forrasfeldolgozas]),

a folyamatos Onmiivelés és Onképzés iranti igény; a tanulni kivant tantargyak

megvalasztasanak képessége a lehetdségeken beliil,

a jo kommunikacios képesség (kiilonos tekintettel a tiszta, szép magyar beszéd
hasznalatara, két idegen nyelv tarsalgasi szintii és a felhasznaldi szintii informatikai

ismeretek elsajatitasara),

az egyén ¢és a kozosség harmonikus kapcsolatdnak megteremtésére vald képesség,

a humanus, segitokész magatartas (az érzékenység képességének fejlesztésével),

a helyes onértékelés, onismeret, onfegyelem,

a szabadsag lehetdségeinek és korlatainak ismerete,

a felelosség tudata sajat és masok testi és lelki egészségéért, valamint tarsadalmi és
természeti kornyezetéért (az egészséges €s kornyezettudatos életmod irdnti igény
formalasaval),

az egészséges nemzeti €s eurdpai identitdstudat megszilarditasa; a nemzeti kulttra és
anyanyelviink &polasa, a kisebbségben €16 magyarsaggal vald kozosségvallalas,

az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartasa; érdeklédés a tarsadalmi jelenségek és
problémak irant,

nyitottsadg €s tolerancia a kiilonbozd kultardk, vallasok, szokasok, ¢letmddok irant; a

diszkrimindcié minden formdajanak elvetése.

Nevel6 és oktatd munkankat akkor tekintjiik sikeresnek, ha

didkjaink ismerik a kulturalt viselkedéshez, az emberek ko6zotti kapcsolatokhoz,
valamint a kozosségben éléshez sziikséges viselkedés- és magatartasformakat;
hatarozott elképzeléssel birnak sajat kozelebbi és tavolabbi jovojiikrol, sorsukrol.

végzOés didkjainak minden tantargybdl megfelelnek a kozépfokt nevelés-oktatas
kerettanterveiben meghatarozott tovabbhaladas feltételeinek, és a végzés évében 90%

felett felvételt nyernek magyar vagy kiilfoldi felsdoktatasi intézménybe.



e legalabb egy idegen nyelvbdl k6zép- vagy fels6fokt nyelvvizsgat szereznek.

Iskolank biliszke jo beiskoldazasara, j6 tanulmdnyi helyzetére, nevelOtestiiletének
felkésziiltségére és teljesitményre 0sztonzo iskolai 1égkdrére. Ennek is kdszonhetd, hogy a
kozel 1100 kozépiskola ranglistajan a ,,100 legjobb magyar kdzépiskola” kozott az utdbbi

években orszadgosan a 10. hely kornyékén végeztiink.

2. 1. 2. A személyiségfejlesztés programja

Kiemelten figyelemmel kisérjiik a didkok személyiségének alakulasat és érvényesitjiik azt az
elvet, hogy minden tanuld egyéniségét, tchetségét sokoldaluan kibontakoztathassa.
Tamogatnunk kell tehetségiik megnyilvanuldsi formadit akkor is, ha az nem az 4ltalunk
preferalt teriileten van.

Ahhoz, hogy a tanulok képesek legyenek énképiikbe, onreflexidikba integralni az
elsajatitott tudast és készségeket, gondoskodni kell arrél is, hogy egyre kompetensebbnek
érezz¢ék magukat sajat fejlodésiik, sorsuk és életpalydjuk alakitdsdban. Az egyén dnmagahoz
vald viszonyanak alakitdsdban alapvetd célként tlizhetd ki az dnmegismerés és onkontroll; a
felelosség Onmagukért; az Onallosag; az Onfejlesztés igénye és az erre iranyuld
tevékenységek, valamint mindezek eredményeként a személyes méltosag.

Keressiik azokat a mddszereket, lehetdséget és szintereket, amelyek alkalmat adnak a
tanulok képességeinek felfedezésére (és felfedeztetésére) majd alakitasara.

Kozvetlen (direkt) médszerek azok, amelyeknek alkalmazasa soran a pedagogus
kozvetleniil, személyes kapcsolat révén hat a tanulora. Ennek eszkozei sokrétiiek:

e Fontos, hogy a pedagogus kialakitsa és gyakoroltassa a kovetkezo viselkedésformakat:

- odafigyelés masokra — a masik meghallgatasa az ,.itéletmentes 1égkor” biztositasaval;

- az agressziv viselkedésformak tudatos keriilése;

- az egyittmiikodés és a konstruktiv konfliktuskezelés a csoportban;

- asszertiv magatartds (Onérvényesités — masok igényeinek figyelembevételével és
tiszteletben tartasaval).

e Kiemelkedden fontos az osztalyfonok szerepe, aki mindenkivel személyesen beszélget az
emelt szintli csoportok kivalasztidsa eldtt 10. évfolyamon, a palyavalasztds eldtt 12.
évfolyamon, illetve akkor, amikor a didk személyiségfejlodése azt igényli. (A sziiloket is
bevonva, — igény szerint — az iskolapszichologus segitségét kérve.)

e A tandérdkon is Osztondzzilk az 0Onalldé véleménynyilvanitast (6nalld €s csoportos

munkaban torténd informaciofeldolgozassal, feladatmegoldassal).



Differencialt fejlesztéssel segitjiilk az egyéni eldrehaladéast. Kovetelményrendszeriinknek
¢s a hozzé kapcsolodo értékelési rendszernek motivalnia kell a didkokat az onfejlesztésre.
Eppen ezért fontos, hogy az értékelés ne rombolja a didkok onbecsiilését, és személyre

sz6106 legyen.

A 9. ny évfolyamon kotelezéen, a 9-10. évfolyamon szabadon valaszthatd

tehetséggondozé foglalkozasi csoportjaink differencialtan személyiségfejlesztok.

A hagyomanyos tantargyak oktatdsanak korszeriisitésével (példaul a bontott csoportos —
kisérletez6 — fizika, kémia és biologiaorak a 9-10. évfolyamon; a digitalis kultura
beépiilése a tanulas-tanitds folyamatdba; bontott csoportos elemzd, kommunikécios €s
drdmadrak a 9. ny és a 9. évfolyamon magyarbdl; az alkotomiihely-jelleget lehetdvé tevod
mozgoképkultira és  médiaismeret csoportbontasa a 12. évfolyamon). A
személyiségfejlesztést 0j tantargyak segitségével is eldsegitjiik. Ilyen az Onismeretet is
fejleszté ,tanulas tanitasa” (a novemberi projekt-héten) és a miivészetek tantargy
valaszthaté tantargyak keretében torténd oktatdsa a 11. évfolyamon. A
személyiségfejlesztés fontos részének kell tekinteni az okos gazdalkodés képességének a
kialakitasat, tovabba azt, hogy tanuloink tudjanak eligazodni a fogyasztasi javak,
szolgaltatdsok, marketinghatasok és viselkedésmddok kozott. A 12. évfolyamon a bontott
csoportos allampolgéri ismeretek, a 9-12. évfolyam mindennapok matematikédja és az
osztalyfonoki ordk eldsegitik, hogy didkjaink képessé valjanak a rendelkezésiikre allo

er6forrasokkal valo gazdalkodasra, beleértve a pénzzel valo banni tudast is.

A nem hagyomanyos tanérai forméaban szervezett foglalkozasok (erdei iskola, tantargyi és
tantargykozi integracios projektek, valamint a tanulmanyi kirdndulasok és nyari tadborok) a

személyiségfejlesztés f6 szinterei.

Kozvetett (indirekt) médszerek azok, amelyekben a nevel6 hatas attételesen, a tanuldi

kozosségen keresztiil érvényesiil. Ezek jobban érvényesiilnek a tandran kiviili programokban:

Biztositjuk a sportlehetdségeket és bovitjilk a valaszthatd sportagakat. Rendszeresek a
hazi bajnoksagok, de a keriileti és budapesti versenyeken vald részvételiink is.
Tamogatjuk tanuloink versenysportoloi karrierjét.

Miivészeti szakkoreinkkel modot adunk a zenei és képzOdmiivészeti tehetségek
megmutatasara. A hagyomanyos ,,Thalia” szinjatszo csoportunk mellett az idegen nyelvii
szinjatszast is tamogatjuk; valamint didkjaink szamara szinhézi és drama, tdnc valamint

film és média csoportokat miikodtetiink. Rendszeresen szerveziink ,,Ki mit tud?”-ot is.



Didkjaink tehetsége megmutatkozik a minden tanévben megszervezett osztalyszinpadok
fesztivaljan és a kamarakorusok versenyén, a versmondo ¢€s retorikai versenyeken.
e A didkdnkorményzatban megismerhetik a demokratikus kozdsség muikodési elveit és
formait. Gyakorlatban is felkésziilhetnek a felelds felndtt életre.
e A nyari taborok ¢és a kiilf6ldi cserekapcsolatok 1S a személyiségfejlesztést szolgaljak.
Fontosnak tartjuk tehat a szines, sokoldali kozdsségi élet megteremtését, melynek
keretében az intellektualis képességek fejlesztésén til alkalom nyilik az Onismereti, az
erkolcsi és az érzelmi tulajdonsagok formalasara is.
Iskolank ugy kivan megfelelni a valtoz6 tarsadalmi igényeknek, hogy kdzben a hagyomanyos
humanista értékeket kdzvetiti. A ma vilaga az egyéni teljesitményt értékeli, igy az individualis
képességek kibontakozdsa nem szorulhat hattérbe; ugyanakkor egyre inkabb tarsadalmi
elvaras a tolerancia, az egylittmiikodésre vald képesség. Az individudlis €s a szocidlis értekek
kozvetitését, alakitasat egyszerre kivanjuk megvalésitani. Ugy gondoljuk, hogy a kettd

egyensulya jelenti a harmonikus személyiséget.

2. 1. 3. Kompetenciafejlesztés

Az informacidban és a felhalmozott tudasban (tantervi tartalomban) bekdvetkezett
mennyiségi robbanast nem kdvette a tanuldsi képességek fejlodése. Ebben az uj helyzetben
kulcsfeladat, hogy diadkjainkat megtanitsuk eligazodni az informaciok 6zonében.
Tanitvanyaink késobbi sikerességének szempontjabol nem keriilheti el figyelmiinket, hogy az
utobbi években a kordbbiaknal jelentOsebb szerepet kapott a munkavallalok tudastékéje,
illetve a munkavallalok alkalmazkoddképessége a valtozd kompetencia-elvarasokhoz. A
kompetencia egy személy alapvetd, meghatarozod jellemzdje, mely okozati kapcsolatban all a
kritériumszintnek megfeleld hatékony és/vagy kivald teljesitménnyel. Mivel egy adott
kompetencia a személyiség tartos része, eldrevetiti a viselkedést és a teljesitményt. A 1étezd
kompetencidk alapjan megjosolhatd, ki fog valamit - egy-egy specifikus kritériumnak
megfelelden - jol vagy rosszul tenni. A munkaerdpiacon a felek a kompetencia-elvarasok
alapjan azonositjdk egymast. Dontd kérdés, hogy az egyes szereplék milyen meglévd
kompetenciakkal rendelkeznek, illetve, hogy mekkora raforditassal milyen tovabbi
kompetenciak megszerzésére képesek. A kompetencidk lathatova tétele tehat elengedhetetlen
feladatunk.
Az egyén szintjén a kompetencidnak 6t 6sszetevdje hatarozhatd meg:

1. Ismeretek, a tudas: informaciok, amelyekkel a személy rendelkezik;



2. Készségek, jartassagok, amelyek bizonyos fizikai és szellemi feladatok teljesiilésének
képességét adjak (pl. tanulasi képesség, fejleszthetdség, elemzési készség);

3. Onértékelés, szocialis szerepek, melyek személyes értékek mentén szervezédnek (attitiidok;
pl. siker, Karrier);

4. Személyiségvonasok, vagyis pszichikai-fizikai jellemzok és a helyzetekre, informaciokra
adott valaszok (pl. problémamegoldd képesség, hatékony kommunikécio);

5. Motivéaciok (pl. pozitiv hozzaallas feladatokhoz).

Ezen altalanos kompetencidk fejlesztését helyi tanterviink valamennyi tantargyanak altalanos
fejlesztési kovetelményei tartalmazzak.

Ezekre épiilnek a stratégiai célokat tartalmazo kuleskompetenciak, amelyekre minden
egyénnek sziiksége van személyes boldogulasdhoz ¢és fejlodéséhez, az aktiv allampolgari
l1éthez, a tarsadalmi beilleszkedéshez és a munkahoz (Nat). Ezen kulcskompetencidk — az
anyanyelvi ¢és idegen nyelvi kommunikécid, a matematikai, a természettudomanyos, a
digitalis kompetencia, a szocialis és allampolgari kompetencia, a kezdeményezdképesség és
vallalkozo6i kompetencia, az esztétikal-miivészeti tudatossag és kifejez6képesség, valamint a
hatékony, 6nallé tanulds — és a Nat-ban meghatarozott kiemelt fejlesztési teriiletek beépiiltek a
helyi tanterviinkbe. Bar mindegyik egyforman fontos, de felértékelédik az egyén tanulési
kompetencidjanak fejlesztése, mert az emberi cselekvoképesség az egész életen at tartd
tanulas folyamataban formalodik.

Sok kompetencia részben fedi egymast, és egymasba fonddik: az egyikhez sziikséges
elemek tdmogatjdk a masik teriilet kompetencidit. Szamos olyan fejlesztési teriilet van, amely
mindegyik kompetencia részét képzi: példaul a kritikus gondolkodds, a kreativitas, a
kezdeményezOképesség, a problémamegoldas, a kockazatértékelés, a dontéshozatal és az
érzelmek kezelése.

A Covid-jarvany (2020) és a digitalis munkarend felértékelte a tanulast tamogatd
digitalis eszkoztarat, a Microsoft Teams feliiletet is akkortol kezdtikk el teljeskorlien
hasznalni. Nemcsak tanuldi (tartalommegosztas, kooperativ tanulasszervezés, digitalis
kollaboraci6), hanem tanari, szervezeti szinten is (lasd: az lizenéfal/bejegyzés mint hivatalos
bels6 kommunikacids csatorna és a tdjékoztatds eszkdze, a csevegés mint a tanar-didk
kommunikécio6 egy lehetséges és elfogadott csatornaja, a kiillonb6zd tanari csoportok €s online
szervezeti struktira). Az online feliiletekre (okoseszkdzokre) nemcsak tandran a pedagogiai
munkat tamogatd (a tanulast segitd) taneszkoézként gondolunk, a Teams a nap folyaman a
tanulokkal/osztalyokkal valdo kapcsolattartas hatékony eszkoze — ez ma mar a

munkaszervezésnek, az iskola belsé vilaganak annak minden szerepldje altal elfogadott jol
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miukodé része. A digitalis kultira €s az online kommunikacié fejlesztése, a digitalis
technologia mint problémamegoldasi eszkoz hasznalata, ebbe a sajat okoseszkdz bevonasa
szamunkra nemcsak tantermi feladat, és Iényegében folyamatosan zajlik.

A kozépiskolas korosztaly tekintetében dolgunk van ugyanakor az okoseszk6zok
,,okos hasznalataval” kapcsolatban. Azaz, érteniink kell a ,,kézhez nétt mobil” jelenségét,
nevelni kell tanuldinkat a tudatos eszko6zhasznalatra, fel kell hivni a figyelmet a lehetséges
veszélyforrasokra, meg kell taldlni az egyensulyt a technoldgia hasznos alkalmazéasa és a
figyelemelvonas elkeriilése kozott. E kérdések kapcsdn hangsulyosan pedagogiai szempontok
alapjan kell gondolkodnunk, ehhez hasznos, ha tisztdba keriiliink az online tér hasznalatat

illetd generacios kiilonbségekkel, a kiilonbozo platformok jellemzoivel.

2. 1. 4. Egységes alapokra épiilé differencialas

A kulcskompetencidk hatékony fejlesztésének egyik feltétele a fejlesztési célokkal adekvat
tanitasi folyamat, tevékenység. (Pedagogiai tevékenységilink eddig is sok tudatos és spontan
fejlesztést tartalmazott. A szemléletvaltozds a tudatossdg magasabb szintjében és a
vizsgakovetelményekkel valo 0sszehangolasban nyilvanul meg.) Célunk, hogy minél jobban
megismerjlik tanitvanyaink motivacioit, képességeit, érdeklddéseit és tanulasi szokasait, hogy
eredményesen tudjuk megoldani a tanulasszervezéssel kapcsolatos feladatainkat. A

differencialt tanuldsszervezés terén kiilonosen a kovetkez6 szempontok emelhetdk ki:

- Olyan szervezési megoldasokat elényben részesitése, amelyek eldmozditjak a tanulas
belsé motivacioinak, dnszabalyozé mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését (pl. a tanulok
sajat életébdl vett példakkal, problémakkal).

- A tanulasszervezés meghatarozd szempontja a tanuldk aktivitdsanak optimalis
kibontakoztatasa (pl. par- vagy csoportmunkaval, projektfeladatokkal, az egyiittmiikodd
{kooperativ} tanulas technikaival).

- Az oktatdsi folyamat megszervezésében figyelembe vessziik a tanulok eldzetes
ismereteit, tudasat, nézeteit, hogy legyen lehetdségiink az esetleges tévedések korrigalasara €s
tudasuk atrendezddésére.

- A feladathoz illeszkedd tanulasszervezési technikdk alkalmazasa nélkiilozhetetlen a
hatranyos helyzetii és sajatos nevelési igényli tanulok egyéni képességeinek fejlesztésében.

- Az iskolankban a digitalis tanulastamogatd eszkozok hasznalata gazdag lehetGséget

nyujt a tanuldk adaptiv oktatasat kozéppontba allito tanulésszervezés szamara.
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A) A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segité programok

Minden gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben
¢s oktatasban részesiiljon. Ugyanakkor a gimnazium Sikeres elvégzéséhez sziikséges képességek
¢s adottsagok meghatarozodak, igy a kozponti felvételi irasbeli vizsgatdl nem tudunk eltekinteni.
Pozitiv diszkriminaciot csak a halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) tanulok esetében tesziink
(az irasbeli megirasa utan). (HHH tanul6, akit a jegyz0 védelembe vett, illetve rendszeres
juttatasra, gyermekvédelmi tdmogatasra jogosult, €s a sziilei nem rendelkeznek 8. évfolyamnal
magasabb iskolai végzettséggel, vagy tartds nevelésbe vették.).

Nehéz feladat a kiilonb6zo altalanos iskolakbdl érkezd 9. osztalyos tanulok szintre hozasa,
felzarkoztatasa. A feladat megvalositasa tobbréti; a szakordkhoz csatlakozo korrepetalasokkal
a szaktargyi tudast, a tanulds tanitasa (9. évfolyam) segitségével az ismeretek feldolgozasat
igyeksziink eldsegiteni.

Feladatunk a tanulasi kudarc okainak megkeresése, melyek leggyakrabban:

- pszichés (teljesitéstol valo félelem, motivaltsag hianya),

- Onismereti, 6nelfogadasbol szarmazo,

- modszertani (tanuldsmodszertan),

- csaladi hattérbdl adodo (csalad szociokulturalis hattere, csaladi elvarasok),

- iskolavaltasbol eredd,

- egyre gyakrabban taldlkozhatunk fiziologiai okokkal (pl. diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia).
Az organikus okokra visszavezethetd SNI (a megismerd funkciok vagy a viselkedés

fejlédésének tartos €s sulyos rendellenessége) diagnosztizalasa és feliilvizsgalata a Tanulési

Képességeket Vizsgald Rehabilitacids Bizottsagnal torténik. Differencialt oktatasuk az arra

kijelolt intézményekben torténik, ahol figyelembe veszik el6zetes tudasukat, igényeiket,

torekvéseiket, érdeklodésiiket.

Az organikus okokra vissza nem vezethetd SNI-s tanulok, akik beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdenek (BTM) (Nkt. 4.§ ¢és 47.§) fejleszté foglalkozasra
jogosultak. A szakértéi bizottsag szakértéi véleményében foglaltak alapjan a tanuldok
egészségligyl ¢és pedagogiai célu habilitdcios ¢€s rehabilitdcios ellatdsban részesiilnek.

Fejlesztéstik és feliilvizsgalatuk a Nevelési Tanacsado szakvéleménye alapjan folyik.
A diagnoézis lehet:

A/ Tanulési zavar: diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia, kevert specifikus fejlédési zavarok,

iskolai képességek kevert zavara.
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B/ Beilleszkedési zavar: aktivitas-és figyelemzavar, hiperkinetikus magatartaszavar.

A Nevelési Tanacsadd mentheti fel a tanuldkat a tantargyi mindsités és értékelés alol,
egyuttal segiti a fejlesztést, konzultaciot tart. Mivel iskolankban nincs ezzel foglalkozo
szakember, igy a fejlesztést a sziiloknek kell megoldani. Az egyes tantargyakbol értékelés alol
felmentett tanulok a tandran kotelesek részt venni, ahol a szaktandr lehetdség szerint
igyekszik fejlesztd tevékenységet biztositani.

Az egyes tantargyak kovetelményeit nem vagy elégséges szinten teljesitk szamara
szervezett formdaban egyéni foglalkozasi felzarkoztatast biztositunk. Ennek kiemelt
jelentdsége van a leszakadas szempontjabol legveszélyesebb 10. évfolyamon.

Szintén fontos mind a felzarkoztatd munka, mind a tehetséggondozas keretében a
megfeleld konyvtarhasznalat elsajatittatdsa. A konyvtarazas, a konyvtarhasznalat elsajatitasa
fokozatosan, az ¢életkori sajatsdgoknak megfelelden torténik szakordk és oran kiviili konyvtari
foglalkozasok keretében. Az ismeretek bdvitésére lehetdséget nydjt az iskolai Internetes

héalozat ingyenes hasznalata is.

B) A tehetség és képesség kibontakoztatasat segité tevékenység

A tehetséggondozas  valamennyi  pedagdgus  kiemelt feladata.  Szaktanarként,
osztalyfonokként, szakmai munkakozosség-vezetoként felelds mindenki a rabizott tehetségek
gondozasaért. Iskolankban a tehetséggondozas az alabbi teriileteken folyik:

a) A tanulmanyi munka teriiletén:

- haladé nyelvi csoportok szervezése, nyelvi sav létrehozdsa a differencialés
lehetGségével,

- afizika, kémia és biologia tantargyak csoportbontasa,

- emelt szintii csoportok a 11. és a 12. évfolyamon valamennyi tantargybol,

- egyéni foglalkozasi tehetséggondozo csoportok a 9. ny - 9. - 10. évfolyamokon,

- a kiemelkedd tehetségili tanulok felkutatasa, differencialt foglalkoztatasa szakkdrok
keretében: OKTV-el6készitd csoportok, emelt szintli érettségi eldkészité csoportok,
érdeklddési korok

- haziversenyek szervezése: Madach-kupa, hazi pontversenyek,

- palyazatok kiirésa

b) Mivészeti képzés és szakkorok
A Madach Imre Gimnazium korusa, képzémivészeti (rajz) szakkor, drama és
szinjatszas (Thalia szinjatszo kor), illetve a film és média szakkdr érhet6 el a didkjaink
szamara.

c) Természetjaras, hazi bajnoksagok és 4 évenként a Madach Olimpia

d) Lehetdségek a tehetségek bemutatkozasara:
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- ,,Madach Szemle”

- szavalo- és retorikai versenyek

- kamarakorus-verseny

- diakszinjatszoé fesztival (Madach-nap)

- adidknapok rendezvényei és a tavasszal megrendezett ,,Ki mit tud?”.

C) Palyaorientacios tevékenységek
A tehetséggondozashoz szorosan kapcsolodd feladatunk a tanulok tehetségiiknek,
személyiségliknek megfeleld palyadk felé iranyitasa. E cél elérése érdekében osztalyfonoki
orak keretében, sziikség esetén — az iskolapszichologus bevondsaval — Onismeret-fejlesztd
foglalkozasokat tartunk. Tovabba:

- kapcsolatot tartunk a Mérei Ferenc Fovarosi Pedagogiai és Palyavalasztasi Tanacsado
Intézettel (10 — 12. évfolyamos tanulok),

- a projekthéten palyaorientacids napot tartunk a 12. évfolyamos tanulok szamara az
egyes felsGoktatasi intézményekben folyd képzésrdl, a felvételi kovetelményekrol
(egyetemi hallgatok eldadésa-prezentacidja),

- lehet6évé tessziik az egyetemek, foiskolak nyilt napjainak latogatasat (12. évfolyamon),

- régi didkok meghivasa osztalyfonoki orakra ill. szakdrakra (beszamolo a felvételi
buktatoirdl, kinek ajanlja az adott oktatdsi intézményt, bennmaradas feltételei,
személyes tapasztalatok Osszegzése),

- évfolyam szintli online sziil6i értekezletet tartunk februarban a 10. évfolyamos tanulok
sziileinek (OH-ban dolgozdé szakértd meghivasaval) az emelt szintli csoportok
valasztasaval és a felvétli eljarassal (tovabbtanulassal) kapcsolatban.

A pélyaorientacios feladatok koordindldsa a pedagogiai igazgatohelyettes feladata.

2.1.5. A k6zosségfejlesztés

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatot
kialakitja, megteremti. Az iskola pedagogiai célja, hogy olyan kozosséget alakitson ki,
amelynek tagjai egyénileg ¢és kozosségként is értékalkotok, alakitjak és megteremtik azt a
kozosségi életet, amely Orzi, de alakithatja is a hagyoméanyokat. A hagyoméanyos nemzeti
tinnepek és emléknapok (oktober 23., marcius 15., oktoéber 6.) méltdé modon vald megtartasa
mellett a Holokauszt-emléknap és a kommunista diktatira aldozatainak emléknapja is komoly
lehetdség kozosségfejlesztési szempontbol. A hagyomanyos Madach-napi osztalyszinpadok

vetélkeddjének (januar 21.), a marciusi osztalyok kozotti kamarakorus-versenynek és a
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tavaszi erdei iskolanak és az 6szi tanulmanyi kiranduldsoknak van a legkomolyabb
osztalyk6zosség-formalo szerepe, €s (az erdei iskola egyik fénypontjaként) a ,,Ki mit tud?”-
program lehetdséget ad a tehetséges didkok és didkcsoportok bemutatkozasara. Didkjaink
szamara a talalkozas az egykor végzett hires és kevésbé hires madachosokkal és az egykor itt

Célunk az, hogy a kozosség tagjai szdmara legyen fontos az egyiittmiikodés, a masok
véleményének tisztelete, és az épitd részvétel a kozosség munkajaban. Az erkdlesi értékek
kozé beéplil az egészséges nemzettudat és kialakul a mas népeket és csoportokat tiszteld
tolerans és velik egylittmiik6d6 magatartas. Az iskola eldsegiti a harmonikus kapcsolat
kialakitasat a természeti €s tarsadalmi kornyezettel, olyan programokon keresztiil mint a
kozvetlen és tagabb kornyezetét is feltard erdei iskola-program, a szeptemberi kétnapos
tanulmanyi kiranduldsok, a nyari tdborok, versenyek (foldrajz, torténelem), sirhelyek, igy a
Nemzeti Panteon és a Madach-emlékhelyek latogatasa. Ugyanakkor a tanulok nyitottabba,
megértobbé valnak a kiillonb6z6 szokdsok, életmodok, kultardk, vallasok irant. Erre
lehetdséget adnak a torténelem, foldrajz, tarsadalomismeret és osztalyfonoki ordk témai,
iskolai versenyek (mediterran koktél, Vagvolgyi-foldrajzverseny, idegen nyelvi napok),
kiilfoldi kirandulasok (Ausztria, Nagy-Britannia, Francia-, Olasz- és Spanyolorszag), az
énekkar utjai és a kiilfoldi cserekapcsolatok (erdélyi, német, francia, spanyol, olasz). Ezekkel
is torekszlink a nemzetkdzi kapcsolatok 4apolasara, arra, hogy didkjainknak — az unios
versenyeken, nemzetkozi didkkonferencidkon, palydzatokon kiviil — legyenek kozvetlen
tapasztalatai az Eurdpai Uni6 és Eurdpa mas orszagairdl. Cseredidkok fogadéasaval tanuldink
személyes tapasztalatokat szereznek az egyiittmiikodésrdl, a kornyezeti konfliktusok kozos

kezelésérdl s megoldasarol.
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A Madach Imre Gimnéazium hagyomanyos k6zosségi programjai (idérendben)

Szeptember

Kétnapos osztalykiranduldsok

Oktober

Zene vilagnapja, ,,Zeng a haz” — kozos éneklés
Oktober 6. (Emléknap egy osztaly szervezésében)
Kampany-hét, didkpolgarmester-valasztas; Golyabal
Oktober 23. (Egy osztaly szervezésében)

November

A ,,Projekt-hét” eseményei; egészség-hét (DOK)
Advent Bécsben
Nyolcadikosok németversenye (német munkak6zosség)

December

Mikulas (osztalyszervezés + DOK)
Osztalyszinpadok fesztivalja
Szalagavat6-bal (az SZMK szervezésében)
Osztalykaracsonyok

A Madach koérus karacsonyi koncertje

Januar

Madéch-nap a Madéach Szinhdzban

Februar

Sitabor (Ausztria)
Farsang (a DOK szervezésében)
A kommunista diktatarak aldozatainak emléknapja (osztalyszervezés)

Marcius

Az osztalyok kamarakdrusainak versenye

Marcius 15-1 linnepség (Madach Szinhdz — a Thélia szervezésében)
Mediterran koktél — dontd

A Madach-kupa eredményhirdetése

Aprilis

Fold napja — Vagvolgyi foldrajzverseny (egy osztaly szervezésében)
Tavaszi sportbajnoksag (vagy olimpia), sportéjszaka
Holokauszt-emléknap (egy osztaly szervezésében)

Ballagas

Majus

Erdei iskola (4 nap) és a ,,Ki mit tud?”

Junius, Nyar

Nemzeti Osszetartozas Napja (egy osztaly szervezésében)
Golyafogadas (9. évfolyam és a Thalia szervezésében)

Nyéri taborok: gélyatabor (DOK), osztilytaborok, evezés taborok
Kiilfoldi tanulmanyutak

A Madéach Imre Gimnazium vezetése és tantestiilete pedagogiai munkdjaban alapvetd és
meghataroz6 kozosségnek tekinti az osztalykozosségeket. Ezért biztosit minden osztaly
szamara osztalytermet, amelyben a diakok megteremthetik sajatos, karakteres vilagukat. Az
osztalyterem esztétikai mindségéért, rendjéért a didkok egylittesen €s személyesen is
feleldsek. Ezt — az Iskolai Didkbizottsaggal — évkozben folyamatosan ellendrizziik, pontozzuk
és a gylztes osztaly egy iskolai tanitdsi nap helyett még egy napot tdlthet tanulmanyi
kirandulassal. Osztalyaink vallalnak felel6sséget a kozosségi terek rendjéért, a kdzponti

falijsagért €és a szelektiv hulladékgytjtésért is. A tanuldk ezzel bekapcsolodnak kozvetlen

kornyezetiik értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba.
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A koz0Osség Osszetartdsa szempontjabol kiemelten fontosnak tartjuk az iskolai média
fejlesztését, igy 1882 6ta megjelend évkonyvet, az iskolatjsagot, az iskolarddié misorait. A
honlap folyamatos fejlesztése az iskolavezetés és sajat tartalmak feltdltésével valamennyi
munkak6zosség allando feladata. Fontos az iskolai innepeken — a hazirendben szabalyozott
modon — az egyenruha viselete, valamint a tanitvanyaink altal kezdeményezett
¢vfolyamonként eltérd szinli p6lo. Az 0sszetartozas jelképe a 2001-ben elkésziilt iskolazaszlo.

Iskolankban hangstlyos a k6zdsségen beliili segitségnyujtas fontossaga, a tolerancia és
az empatia fejlesztése. Célunk a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogad6 és
segitokész magatartds elésegitése (példaul a kozosségi szolgalaton keresztiil). Az iskola
mindig nyitott volt a sériilt gyerekek befogaddsara, amennyiben az oktatasukhoz sziikséges
feltételek biztosithatok voltak. A Madach Imre Gimndzium tantestiilete a sajatos nevelési
igényli tanuldk koziil a mozgassériilt tanulok korében lat lehetdséget az integralt oktatas
biztositasara.

A kozosségfejlesztés fontossagat mutatja az is, hogy intézményiink kifejezi
elismerését a kozosségi ¢életet kiemelkedden szervezd didkjai, tanarai szdmara. Didkoknak a
kozosség el6tt atadott jutalomkonyvek, oklevelek jelenthetik az elismerést. A 2003-ban
1étrehozott ,,Madach-dij” annak a végzdsnek jar, aki az IDB és a tantestiilet szerint a legtobbet

tette a Madachos kdzosségért.

2.1.6. A kézosségi szolgdlat
Az érettségi bizonyitvany megszerzésének feltétele az 50 ora kdzosségi szolgalat teljesitése (
nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 97. § (2) alapjan). A sajatos nevelési
igényl tanulok esetében a szakértdi bizottsag ez iranyu javaslata alapjan a kozosségi szolgalat
mellézhetd. A koznevelési kozosségi szolgéalat keretei kozott folytathatd tevékenységek
teriiletei: egészségligyi, szocialis és jotékonysagi, oktatasi, kulturalis és kozosségi, kornyezet-
és természetvédelemi, katasztrofavédelmi, kozos sport és szabadidds tevékenység
ovodaskoru, sajatos nevelési igényli gyermekekkel, idds emberekkel.

A koz06sségi szolgalat végzésének pontos kereteit a 20/2012. szamtit EMMI rendelet
45. pontja /133 §-a, konkrét tartalmat pedig a Madach Imre Gimnéazium partnerszervezetekkel
kotott szerzOdései rogzitik. Ez a lista folyamatosan frissiil, és lehetdségeinktdl fiiggden
toreksziink is a partnerszervezetek szamanak bévitésére. Tanuloink (illetve sziileik) egyénileg
is kothetnek megallapodast az el6z6 bekezdésben felsorolt teriileteken tevékenykedd
szervezetekkel, amennyiben azok nem kivannak intézmények kozotti megallapodast kotni. A

honlapunkon taldlhatd megallapodast, illetve a befogadd nyilatkozatot ilyenkor a
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munkavégzés elott ki kell tolteni, €s le kell adni azért, hogy meggyd6zOdhessiink a
munkavégzés korilményeirdl, illetve arrdl, hogy a befogadd szervezet tisztaban van a
jogszabalyi kotelezettségekkel. Iskolank a 9—11. évfolyamos tanul6i szaméra lehetdség szerint
harom tanévre, aranyosan elosztva szervezi meg, vagy biztosit idokeretet a legalabb 6tven
oras kozosségi szolgalat teljesitésére, amelytdl azonban indokolt esetben a sziilé kérésére el
lehet térni. A kozdsségi szolgalatot az adott tanuld esetében koordindld pedagogus vagy a
mentor az Otven Ordn beliil legfeljebb 6t oOrds felkészitd, majd legfeljebb 6t oras zard
foglalkozast tart. Egy o6ran hatvan perc kozosségi szolgalati id6 értendd azzal, hogy a
helyszinre torténd utazasi id6 nem szamithatd be a teljesitésbe. Alkalmanként legkevesebb
egy, legfeljebb harom 6rés iddkeretben végezhetd a tevékenység. Tanitdsi idoben a kdzosségi
szolgalat a tanuld lakohelyének vagy iskolajanak legfeljebb 30 kilométeres korzetén beliil
szervezhetd meg.

A 18. életévét be nem toltott tanuld olyan kozérdeki tevékenységet folytathat, amely
megfelel életkoranak, testi, értelmi és erkolcsi fejlettségének, illetve képességeinek, valamint
amely nem veszélyezteti egészségét, fejlodését és tankotelezettségének teljesitését. A 18.
¢letévét be nem toltott tanuld 20 ora és 6 ora kozott munkat nem végezhet.

— 18 éves kor alatt 14 o6ra pihendidot kell két nap kozott biztositani;
— 16 éves kor alatt napi 3 orat és heti 12 6rat tevékenykedhet a tanulo 1 nap pihenéssel;
— 16 és 18 éves kor kozott 4 és fél orat lehet naponta tevékenykedni, hetente 0sszesen 18-at.

A ko6z0sségi szolgalatot az iskola adminisztralja, annak teljesitését, a be- és elosztasat,
els6sorban az osztalyfonokok koordinaljadk. A kozdsségi szolgalat soran a tanuld naplot
koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy mikor, hol, milyen iddékeretben ¢€s milyen
tevékenységet folytatott. A tevékenységi naplot (zold konyvecske) iskolank biztositja a
tanulok részére. Az 0sztalyféndk az osztdlynaploban, a torzslapon és a bizonyitvanyban
dokumentélja a kozdsségi szolgalat teljesitését. Ha a tanuld iskolat valtoztat, akkor a
koz0Osségi szolgalat teljesitésérdl igazolast allitunk ki két példanyban, amelybdl egy példany a
tanulonal, egy pedig az intézménynél marad.

A zaras keretében kaphatjadk meg a tanulok az igazolasokat. Ehhez kapcsolodhat a
fogado intézmények programértékelése is. Minden tanulonak lehetdséget kell adni a
megszolalasra, élményeinek, tapasztalatainak elmondasara, melyhez a tanulé felhasznaltja a
¢vfolyam végén) igyeksziink jol megszervezni, hiszen az élmény a tanuldk késébbi onkéntes

tevékenységének alapjat képezheti.
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2. 1. 7. Alkalmazott pedagogiai eljardsok
A gimnaziumunkban alkalmazott pedagogiai eljarasok legfébb csoportjai a kdvetkezok:
e frontalis osztalymunka
e a kiilonbségekre figyeld tanuldsszervezési modok; képességfejlesztd technikak (pl.
megerdsités, modell- és mintaallitas, szerepjaték, dramatizalo tevékenység);
e kooperativ tanulasszervezés; tevékenységkozpontua és specialis modszerek bevezetése;
e meggydzes, felvilagositas, tudatositas, a tevékenység megszervezésének eljarasai (pl.:
megbizas, ellendrzés, értékelés, gyakorlds), a magatartdsra hatd eljarasok: 0sztonzo
eljarasok (igéret, biztatas, elismerés, dicséret, az iskolaban hasznalatos jutalmazas
formai);
e korszeri mérésmetodika: diagnosztikus tuddsszintmérés; csoportmunkak; adatokra

épiil6 egyéni és csoportos fejlesztés; projekt modszer; tantargyi integracio.

2. 2. Gimnaziumunk egészség-, kornyezet- és fogyasztovédelmi programja

2. 2. 1. Didkjaink szocidlis helyzete és a szocidlis hatranyok enyhitése, az

eselyegyenloség biztositasa

A gimnazium beiskolazasi korzete az egész fovarosra és a kornyezo teleptilésekre is Kiterjed.
Tanuloink mindossze 3-4%-a lakik a VII. Kkeriiletben, mintegy 30%-a szomszédos
kertiletekben (V., VL, VIIL, XIV.) és 20%-a jar be naponta Budapest kornyékérol.

Diakjaink tobbsége szellemi foglakozasu sziilok gyermeke. A sziilék tobb mint 70%-a
felsofoku végzettséggel rendelkezik. Ez is hozzajarul ahhoz, hogy csaknem minden tanulonk
egyetemen vagy fOiskoldn szeretne tovabbtanulni. Didkjaink szocialis helyzete az atlagosnal
jobb. Negyedrésziik €l csonka csalddban. A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok aranya
évek ota 0%, halmozottan hatranyos helyzetii tanulonk sincs.

A hatranyos helyzet felismerését neheziti az ifjusdgvédelmi felelds munkakdrének
megszintetése €s a személyes adatok megadasanak onkéntes elve, mikdzben az iskolatdl ezen
adatok pontos ismeretét varjak el. Ezért tovabbra is fontosak tanulokkal folytatott egyéni
vagy/és csoportos (esetleg célzott) beszélgetések, az osztalyban tanitd kollegdk jelzései,
illetve az Alma Mater Alapitvanyhoz benyujtott kérelmek. Ezt a tevékenységet az iskolaban
dolgozd pszichologus is segiti, s természetesen az iskolaorvos, illetve védond jelzései is

nélkiilozhetetlenek.
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A nem kotelez6é, de a tantervben szereplé programok koltségéhez az Alma Mater
Alapitvany ad segitségét (osztalykirandulasok, erdei iskola). Az elmult években egyetlen
didkunknak sem kellett itthon maradni anyagi nehézségek miatt (amennyiben az
tudomasunkra jutott). Az esetleges tabori palyazatokon nyert 0sszeget pedig — a raszorultsag
szerint — differencialtan hasznaljuk fel.

Az Alma Mater Alapitvany — a sziilok felajanldsaibol — rendszeres 6sztondijat biztosit
(étkezési tamogatasra és utazasi bérletre); segitséget nytjt a kiilfoldi cserekapcsolatokban vald
részvételhez, a végzdsok koltségeinek csokkentéséhez, a tanévkezdéshez (tankonyvvasarlas).
A tankonyvek jelentds részét sziikség esetén az iskolai konyvtar ingyenesen kdlcsonzi.

E feladatok végrehajtasaért elsosorban a pedagogiai igazgatohelyettes, az
osztalyfonokok és az Alma Mater alapitvany kuratériuma a felelds.

Az oktatasi esélyegyenldség biztositdsara a tantestiilet elfogadta a pozitiv diszkriminacid
elvét a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok iskolankba torténd felvételekor. Ebben az
esetben alacsonyabban allapitjuk meg az altalanos iskolabdl hozott pontok minimumat (2024-
ben 63 helyett 56 pontban), illetve felvételi eredményiik elbiralasakor tobbletpontokat adunk
(maximum 30 pont).

Az esetleges csaladon beliili egyéb gondok megoldasaban az iskola a megfelel6 hivatali
szervek bevonasaval, figyelmének felkeltésével tud diadkjainak segitségére lenni. Ebbdl a

szempontbol kiilondsen fontos a jo sziild-tanar kapcsolat.

2. 2. 2. Iskolank egészségnevelési és mentalhigiénés programja

Az egészseégfejlesztés az Osszes nem terapids egészségjavitd modszer gylijtéfogalma magaba
foglalja a korszeri egészségnevelés, az elsddleges prevencid, a mentalhigiéné, az
egészségfejlesztd szervezetfejlesztés, az Onsegités feladatait, modszereit. Az egészségnevelés
az iskola minden pedagogusanak, illetve minden tandrai és tandran kiviili foglalkozasanak
feladata. Az egészségligyi hatranyok lekiizdésében az iskolaorvos és a védoénd, valamint a
testneveld kollégdk, illetve a nevelOtestiilet minden tagja segitheti a didkokat. Itt is, mint
minden hatrany enyhitésében, szamitanunk kell a didkok egymas iranti szolidaritasara, illetve
segiteniink kell ennek kialakulasat.

Az egészségnevelési program keretében megjelennek az alabbi témak:

o az egeészséges taplalkozas témai

o a szenvedélybetegségekkel valo foglalkozas

o a szexudlis felvilagositas és nevelés, a csaladtervezés alapjai, az AIDS-prevencio
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o a betegség ¢és a gydgyulast segitd magatartas (elsOsegélynyujtas, gyogyszerhasznalat)

o a testi higiénia

o a kornyezeti artalmak ( zaj, 1égszennyezés, hulladékkezelés)

o a személyes biztonsag ( kozlekedés, rizikovallalas)

o a testedzés, a mozgas, a helyes testtartas.

Az egészségfejlesztési tervet egyeztetjik a didkokkal és a sziilokkel, az iskoldhoz
szorosan kapcsolddd mas szakemberekkel. Részletes leirds az osztalyfonoki orak helyi
tantervében szerepel.

Az iskolai egészségnevelést els6sorban a kovetkezo tevékenységformak szolgaljak:

a) Az osztalyfonoki orakon feldolgozott ismeretek. Evente 10 osztalyfonoki orat kell
egészségnevelésre forditani, melyek koziil négyet a gimnazium kozponti szervezéssel atvallal,
b) Evente kétszer (Osszel és tavasszal) egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal,
elsésegélynytjtassal foglalkozo projekttevékenység szervezése didkjaink szamara;

c) Az iskolai egészségligyi szolgalat (iskolaorvos, védond) segitségének igénybe vétele

- évente egy alkalommal az egy-egy osztalyfonoki 6ra megtartasaban;

- a tanulok egészségiigyi €s higiéniai szlirdvizsgalatinak megszervezésében. (A tanuldknak
évenként legalabb egyszer fogdszati, szemészeti €és altaldnos sziirdvizsgalaton kell részt
venniiik.)

d) A helyi tantervben szerepl6 tantargyak tananyagai,

e) Az egészségnevelést szolgaldo egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok pl. az erdei iskola
programjai, osztalyonkénti gyalog- vagy kerékparttra szervezése.

E tevékenységek koordinaldsa a pedagogiai igazgatohelyettesbdl, az osztalyfonoki, a
természettudomanyos és a testnevelés munkakozosség vezetdibdl, az iskolaegészségligyi
szolgalat képviseldjébol és az iskolapszichologusbol 4all6 mentalhigiénés munkacsoport
feladata. Kozosen készitik el minden évben az egészségnevelési/ egészségfejlesztési tervet,
melyben a korosztalybeli sajatossdgok mellett toreksziink a modszertani valtozatossagra is

(eldadas, film, beszelgetés).

2. 2. 3. Az elsdsegélynyujtdasi alapismeretek elsajdtitasanak terve

Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

- ismerjék meg az elsOsegélynytjtas fogalmat;

- ismerjék meg az €lettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;
- ismerjék fel a vészhelyzeteket;

- tudjédk a leggyakrabban el6fordulo sériilések élettani hatterét, varhatd kovetkezményeit;
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- sajatitsak el a legalapvetébb elsésegélynyujtasi modokat;
- ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mikodésével,
- sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.
Az elsésegélynytjtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:
- Tanuloink rendelkezzenek megfelelé ismeretekkel a végtagsériilések (randulds, ficam),
torések, égési sériilések, lazcsillapitas, vércukorszint miatti rosszullétek, epilepszias rohamok,
sziv eredetli rosszullét, 4julds, allergia, mérgezések, csipések, szurasok (kullancs, méh,
darazs) okozta problémak, idegen test légutakba keriilése, homérséklet okozta
megbetegedések (napszuras, lehiilés), elektromos aram okozta balesetek vonatkozasaban.
- A tanuldk korszerli ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel ¢és
jartassagokkal rendelkezzenek elsésegélynyujtasi alapismeretek teriiletén;
- az iskola meg0rzi j6 kapcsolatat az Orszagos Mentdszolgalattal és a Voroskereszttel,
Az elsésegélynytjtasi  alapismeretek  elsajatitasat elsésorban a  kovetkezo
tevékenységformak szolgaljak:
- az 0Oszi és tavaszi projekthéten az OMSZ és a Voroskereszt szakemberei altal tartott
elsOsegélynyujtasi oktatds a 9-11. évfolyamnak;
- a helyi tantervben szerepl6 tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo alabbi ismeretek:
Biologia: rovarcsipések, léguti akadaly, artérids és {itGeres vérzés, komplex
ujraélesztés;
Kémia: mérgezések, vegyszer okozta sériilések, savmaras, égési sériilések, forrazas,
szénmonoxid-mérgezés;
Fizika: égési sériilések, forrazas, aramiités okozta sériilések;
Testnevelés: végtagsériilések (ficam és zazodas, magasbol esés).
- az osztalyfénoki orakon feldolgozott elsésegélynyujtasi ismeretek: teend6k kozlekedési
baleset esetén, segitségnytjtas baleseteknél; a mentdszolgalat felépitése és milkddése; a

mentdk hivasanak helyes médja.

2. 2. 4. A mindennapos testmozgds megvalositasa és tanuldink fizikai és motorikus
képessegek felmérése

Az Nkt. 27.§ (11) bekezdésében meghatarozottak alapjan az iskola biztositja a mindennapos
testnevelést heti 5 testnevelésora Orarendi beépitésével. A 19 osztaly heti testnevelésorainak

csoportbontéassal torténd megszervezéséhez a tornaterem, a két tornaszoba €s a tobbfunkcios

sportudvar teljes kapacitasat kihasznaljuk.
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Ugyanakkor a testnevelés jelent0sége joval tulmutat egy tanora és egy tantargy
szerepén, hiszen az igazi cél az, hogy felndttkorban is megmaradjon sport mint aktiv
tevékenység, a mozgas mint életforma, a szabadidds pihenés aktiv eltoltésének igénye. A
testnevelésorak kedvelt csapatsportjai, az ausztriai sitdbor, a nyari evezdstabor, a hétvégi vagy
hosszabb sziinetekben szervezett kiranduldsok, tirdk mind tdmogatjak ezt a folyamatot. A
hazi bajnoksagokon kiviil a budapesti és a diakolimpiai versenyeken is rendszeresen vesznek
részt tanuloink.

A fizikai és motorikus képességek felmérését minden tanévben elvégezzik, az
adatokat kozpontilag rogzitjiik és Osszehasonlitjuk az el6zé6 évi eredményekkel. Az
Osszehasonlitas két szinten is meg tud torténni, hiszen a tanuld is viszonyitani tud a sajat
korabbi vagy a csoport teljesitményéhez, ¢s a pedagodgus is adatokat kap sajat tevékenysége
elemzéséhez. A tanulok fizikai, motorikus képességeinek felméréséhez a kovetkezd probakat
hasznaljuk mindkét nemnél: Cooper-teszt, helybdl tavolugras, hanyattfekvésbdl feliilés és
visszaereszkedés, karhajlitas és nyujtas, fekvOotamasz, hasonfekvésbol torzsemelés és -
leengedés, kotélmaszas. Az eldzdek mellett a fil tanuloknal: karhizéas nyajton, tolodas
korlaton, négylitem{i szabadgyakorlat, helybdl magasugras — stlypontemelkedés, kétkezes
mellsdatadassal két méter tavolsdgra a faltdl folyamatos atadasok, tomott labdavetés két
kézzel, a fej folott, 16kés egy kézzel dobdterpeszbdl az iigyesebb kézzel, tomott labdaval. A
gyakorlatok részletes leirasa a testnevelés tantargy helyi tantervében talalhato.

A Netfit a test altalanos izomerejét, erd- alloképességét hat motorikus proba alapjan
értékeld tesztrendszer, amely a terhelhetdséggel / egészséggel Osszefliggd fittség miiszerek
nélkiili objektiv mérésére hasznalhatd, amely méri €s értékeli az egészség szempontjabol
leglényegesebb kondicionalis képességeket:

- az aerob kapacitast, amely a kardiorespiratorikus rendszer alloképességének legjobb

mérdszama

- azon izomcsoportok erejét, erd- alloképességét, amelyeket a mindennapi

tevékenységilink soran leggyakrabban hasznalunk, és amelyek gyengesége példaul a

tartasi rendellenségek leggyakoribb okozoi.

A hat motorikus proba a kovetkezd: helybdl tdvolugras, fekvétamaszban karhajlitas és —
nyujtas, hasonfekvésbol torzsemelés ¢€s -leengedés, hanyattfekvésbol feliilés és
visszaereszkedés; 10kés egy kézzel dobdterpeszbdl tomott labdaval, tomott labdavetés két
kézzel, a fej folott hatra.

A mérések lebonyolitasanak idészakat a tanév rendjéhez igazodva az éves

munkaterviink tartalmazza.
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2. 2. 5. Kornyezeti nevelési program
,,Senki sem kévethet el nagyobb hibdt, mint az, aki azért nem tesz semmit, mert csak Keveset
tudna tenni.” (Burke)

Minden ember mindennap ugy kell, hogy ¢lje az életét, hogy ne vegyen el tobbet a
természett6l, mint amennyire valoban sziiksége van, a lehetd legkevesbé szennyezze azt.
Keresse a harmoniat az él6 és élettelen természettel. Az iskola feladata mindehhez a
tudomanyos hattér elsajatittatdsa, az Onképzésre vald képesség, az egyéni felelosség
felismertetése, a pesszimista tehetetlenség helyett egy pozitiv szemléletii, tevéleges életre valo

felkészités.

Az iskola kornyezeti nevelése szolgdlja az Okoldgiailag, szocialisan, gazdasagilag ¢és
politikailag fenntarthatd tdrsadalom szdmara sziikséges kulcskompetencidk kialakuldsat. A
kornyezet és az egészség egymastdl el nem valaszthatdo fogalmak. A természeti kdrnyezet
ovasa, védelme nélkiil nem beszélhetiink egészséges emberi €letrél sem, mivel az ember a
természet része. Az altala okozott kornyezeti szennyezddések kdrosan hatnak vissza sajat

szervezete mukodésére

A problémak egyediil nem megoldhatok, ezért a kornyezeti nevelés fontos célja az
egylttmiikodésre nevelés, az egymasra odafigyelés, az egymads iranti szeretet kialakitdsa, a
tarsadalomba val6 beilleszkedés képességének kifejlesztése. A jovo problémai sok esetben
még belathatatlanok, ezért fontos feladata a kdrnyezeti nevelésnek a kreativitds, az 6nalld
ismeretszerzés ¢és kritikus, problémamegoldd gondolkodas képességének kialakitasa,
fejlesztése.

Kornyezeti nevelésiink célja:

o Igyekezzen a személyiség egészére hatni: a tudatra ismeretekkel, az érzelmekre
¢lménnyel, az akaratra célratord tevékenységekkel.

o Terjessze ki a tanulok kornyezetét idétavlatban a mult €s a jovO felé egyardnt; térben a
belsé vilaguktol a kozvetlen kdrnyezeten at a globalis torténésekig; méretekben az
aprotol az atfogoig.

o Rendszerszemléletre nevelés, globalis Osszefiiggések megértése.

o Alternativ, problémamegoldé gondolkodas, dontésképesség fejlesztése, ok-okozati
Osszefliggések keresése.

o A természet, az €let, a biologiai sokféleség jelentdségének megértése.

o Létmindséghez sziikséges értékek megismerése, €s a viselkedési normak kialakitasa.
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o Konfliktuskezelés, tolerancia, természeti, tarsadalmi feleldsség fejlesztése.

o Helyes értékrend, erkolcs és életviteli szokasok formalasa.

o Kornyezet- ¢és egészségtudatossdg erdsitése, az egészség ¢és a kornyezet
Osszefliggéseinek vizsgalata.

o Fogyasztéas helyébe az életmindség prioritdsanak helyezése.

o Fenntarthatdsagra valo nevelés az 6kologiai szemléletmadd segitségével.

o Helyi célok megfogalmazasa (pl. faiiltetés, madarvédelem, szelektiv hulladékgyijtés,
iskolai biifé ,,z61ditése”, energiatakarékossag, helyi védettség stb.);

o A természeti, épitett, szocialis kornyezetiink (lakohely) ismerete, 6vasa, fejlesztése.

o Ismerjék a legfontosabb varosi problémakat, a megeldzés €s megoldas lehetséges
moédjait; (lakésiigy, szegénység, kabitoszer, kozlekedés, blinozés, fajgyiilolet,
gazdasagi fejlodés).

o Hagyomanyok drzése. Osi mesterségek megismerése.

Nem hagyomanyos szervezési tandrai lehetoségek

> Erdei iskola
Az erdei iskola — altalaban négynapos - szorgalmi idében megvaldsuld, a szervezo

intézmény  székhelyétdl kiilonbozd helyszinli, kornyezethez illeszkedd nevelési-
tanulasszervezési egység. A tanitas tartalmilag és tantervileg egyarant szorosan és szervesen
kapcsolddik a valasztott helyszin természeti, ember altal létesitett €s szocio-kulturalis
kornyezetéhez. Kiemelkedd nevelési feladata a kornyezettel harmonikus, egészséges
életvezetési képességek fejlesztése és a kozosségi tevékenységekhez kotddd szocializacio.
Fontos helyszine még a honvédelmi nevelésnek, esetleg a hatdrontuli magyar kézosségekkel
valo kapcsolattartasnak. Az erdei iskoldt a helyi tantervben megjelolt tananyag
feldolgozasara, valaszthaté forméaban (a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen) szervezziik
meg.

> Terepgyakorlat

A terepgyakorlat a kornyezet valésagaban megszerezhetd ismeretszerzésre Osszpontosit
adott megfigyelések, vizsgalatok, kisérletek elvégzésével. Ilyen példaul egy tajolasi,
tajékozodasi gyakorlat, ndvényhatdrozas, vizmintavételezést, talajvizsgalatot tanité gyakorlat.
A gyakorlatot ekkor a tevékenységbe bevonhato tantargyak egyiittes idOkeretének a terhére
tervezziik (példéaul az erdei iskolaban).

> Projektek
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Ismereteinket mindig valamilyen feladat vagy élethelyzet megoldasa érdekében
mozgositjuk. Ahhoz, hogy egy kornyezeti problémdra eredményes megoldast tudjunk adni, a
tevékenységilinknek is integraltnak kell lennie. A kornyezettel vald ismerkedés egyszerre kinal
feladatokat, jelenit meg problémakat ¢és kinal oromforrast, értéket. (A témak sokszintiek
lehetnek, példaul: hogyan fiiggiink a természettdl, mindennapi szemetiink, igy fogyasztunk,

Budapest 1900-ban vagy 2100-ban stb.)

Tanoran Kkiviili lehetéségek
e Az érdeklddok szamara nyari tabort szerveziink az évente meghatarozott helyszinnel.
Valtozo uti céllal kiilfoldi tanulméanyutakat szerveziink komplex kornyezeti nevelési
tartalommal.
e Kornyezet- és természetismereti versenyeken, vetélkedokon inditjuk tanitvanyainkat,
rajz- és fotopalyazatokon vesziink részt.
e A jeles napok megiinneplése az iskolaradidoban, plakatokon, akcidkban,

eléadassorozatok szervezésével (példaul Fold napja — Vagvolgyi foldrajzverseny).

A rejtett tanterv

- aziskolai megjelenésnek kornyezetbaratta tétele

- természetes anyagok jelenlétének novelése, diszitdelemek szellemisége

- tanari példamutatas

- az iskolai biifé

- takaritas, vilagitas, viz- és energiafogyasztés, anyag és energiaminimalizalas igénye

- hulladékok kezelése, szelektiv gylijtés, szdrazelemgytijtés

2. 2. 6. Fogyasztovédelmi oktatds gimndziumunkban a NAT altal megfogalmazott

alapelvek alapjan

A fogyasztovédelmi oktatds célja elsdsorban a fogyasztéi kultura fejlesztése, a tudatos és
kritikus fogyasztdi magatartas kialakitasa. A tanulok €letviteli nevelése, kiilonos tekintettel a
fogyasztasi javak és szolgaltatasok teriiletén, segitve eligazodasukat napjaink fogyasztoi
kultirdjat meghatarozé marketinghatasok ¢és viselkedési modok kozott. A tanulok tudatos

vasarlova nevelése a személyiség- €s kozosségfejlesztés részfeladataként.

Tartalmi elemek:

- tarsadalmi és allampolgari kompetenciak kialakitasa
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- a jogaikat érvényesiteni tudd, a kozéletben részt vevo és kozremiikodd fiatalok
képzése; a szocialis €s tarsadalmi kompetenciak fejlesztése

- cselekvési kompetencidk kialakitasa; értékrend formalasa a fenntarthato fogyasztas
érdekében

- piac és aruismeret

Az oktatas szinterei:

Az egyes tantargyak tanorai foglalkozasaiba jol beépithetdek a fogyasztovédelemmel
kapcsolatos tartalmak a Nemzeti Alaptanterv altal meghatarozott muveltségi teriileteken beliil.
A jellemz0 fogyasztdi magatartdsok kialakitdsan (kivalasztas, aruismeret, dontés,
kockazatvallalas, bizalmi elv érvényesiilése) tal a cél mar a jogérzék kelld fejlesztése, a
megfeleld jogismeret tanitdsa, valamint a szolgaltatdsismeret, a fogyasztoi értékrend és
vallalkozasismeret atadasa is. Fel kell dket késziteni a tudatos vésarloi létre, a hatékony
érdekérvényesitésre, a tarsadalmi feleldsségvallalasra. A tanordk sordn meg kell ismertetni a
tanulokkal a piac, a marketing ¢és a reklam szerepét, hogy a didkok értsék, valamint sajat
¢letiikre alkalmazni tudjak az alabbi fogalmakat:

Fogyasztoi kultura, termék, termékszerkezet, termékelemzés, dru, piac, marketing, reklam,
kereskedelem, fogyasztovédelem, tudatos fogyasztas, pénzgazdalkodds, takarékossag,
gazdasdgossag, minoség és biztonsag, gazdalkodas, kornyezettudatos magatartas, vdsarlasi
szokasok kialakitasa, a tudatos vasarlas szempontjai, a kornyezettudatos fogyasztas, kritikus

fogyasztoi magatartdsa, elektronikus kereskedelem, egészséges taplalkozas, étkezési szokasok.

A fogyasztovédelmi oktatas tantargyi bontas alapjan:

Tantéargy Tartalom A megvaldsitas modja és
modszerei
Osztalyfonoki ora = A fogyasztovédelemben hasznalt fogalmak Tanari és meghivott el6adok
Fogyasztovédelmi intézmények, szervezetek prezentacidja.

ismertetése

A kritikus fogyasztdi magatartas kialakitésa.
A szocialis és tarsadalmi kompetenciak
fejlesztése

A csaladban kialakult fogyaszt6i minta hatasa
A dontés, a kockazatvallalas

A jogérzék fejlesztése, jogismeret,
érdekérvényesités

A Békélteto Testiilet szerepe és feladatkore

Onallé gytijtdmunka alapjan
tanuloi kiseldadas
Csoportmunka, szituacios
jatékok, tesztfeladatok, vita,
gyljtdmunka

Papir-, szelektiv
hulladékgyijtés szervezése
Sajtofigyelés — Tarsadalmi
felelosségvallalas (CSR)

Biolégia

Egészséges taplalkozas

Etkezési szokasok, diétak
Taplalkozés-kiegészitok és divatjaik
Elelmiszerek tapanyagtartalma

E-szamok, taplalék-kiegészitdk, osszetevok,

Onallo6 gyiijtémunka alapjan
tanuloi kiseldadas
Csoportmunka, szituacios
jatékok, tesztfeladatok, vita,
gyljtémunka
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vitaminok

Elelmiszer-cimkézési szabalyok
Génmodositott élelmiszerek (GMO)
Biotermékek

Allatkisérletek

Fenntarthat6 fogyasztas

Kornyezettudatos fogyasztas, gazdalkodas

Feladatlap, étrendkészités
Gyujtések és akciok
szervezése -¢lelmiszercimkék
Sajtofigyelés — Megtévesztd
reklamok az élelmiszerek,
taplalkozas teriiletén

Tanuléi kisérletek

Kémia Gyartasi technologiak Csoportmunka, szituacios
Elelmiszerek kémiaja jatékok, tesztfeladatok, vita
Elelmiszerbiztonsag Megtéveszto reklamok az
Elelmiszeradalékok (E-szamok) ¢lelmiszerek, kozmetikumok
Kozmetikumok, tisztitoszerek hasznalataban
Héztartasi vegyszerek, kozmetikumok célszerli = Tanari demonstracid
¢s tudatos hasznalata Tanuldi kisérletek

Fizika Miiszaki ismeretek a fogyasztovédelemben Csoportmunka,
Méréeszkozok (villany, gaz, viz mérdorak) tesztfeladatok, gyiijtémunka
Ko6zmi ismeretek Mérési feladatok onalloan és
Ujrahasznosithat6 energiaforrasok csoportmunkaban

Foldrajz Eltér6 fogyasztasi struktirak és szokasok Tanari magyarazat
Az utazo jogai; A fogyasztok joga az Europai Onall6 gytijtdmunka alapjan
Unioban; Fogyasztoi magatartas tanuldi kiseléadas
Magyarorszagon és kiilfoldon
Matematika Pénzgazdalkodas Tanari magyarazat
Takarékossag Atvaltas, mértékegységek,
Meértékegységek szazalékszamitas, kamat-és
Pénziigyi szolgaltatasok, bank és biztositas hozadékszamitas
Kamatszamitas (THM) Sajtofigyelés — Pénziigyi
Befektetések szolgaltatasok, befektetések,
Ongondoskodés megtévesztd reklamok
Magyar nyelv és | Reklamnyelv, feliratok: a reklam Vita, szituacios jaték
irodalom kommunikacios csapdai Kérelmek, panaszlevelek
Erdekérvényesités, jogi nyelvezet fogalmazasa
Torténelem Fogyasztoi jogok Magyarorszagon és az Tanari és meghivott el6adok

Eurdpai Unidban

A fogyasztovédelem torténete (céhek,
manufaktirak, kis- és nagyvallalkozasok, troszt,
konszern, szindikatus)

A reklam torténete

Pénzgazdalkodas, piacgazdalkodas

Szocidlis és tarsadalmi kompetencia fejlesztése
Alapveto fogyasztoi magatartasformak

A fogyasztovédelmi szervezetek, intézmények
Tarsadalmi felel6sségvallalas

prezentacidja.

Onallé gyiijtdmunka alapjan
tanuldi kisel6adas
Csoportmunka,
tesztfeladatok, gytijtémunka,
feladatlap,

Gytjtések, és kiilonbozo
akciok szervezése
Sajtofigyelés — Tarsadalmi
Felelosségvallalas

Digitalis kultira

Elektronikus kereskedelem (e-kereskedelem),
Internetes fogyasztdi veszélyforrasok,
Telefonia

Internetes szolgaltatasok; Konyvtarhasznalat

Onallé gytijtdmunka alapjén
tanuloi kisel6adas

Onall6 ismeretszerzés az
interneten keresztiil

Mozgoképkultira
és médiaismeret

A reklam képi nyelve €s hatasai

Tudatositast iranyitd fontosabb kérdések a NAT alapjan:
,,Miért van annyi reklam a vilagban? Mi a reklam célja, szerepe és hatasa?

Vajon mit lehet és mit nem reklamozni?

Milyen szempontok szerint, milyen médon értelmezhetd egy reklamfilm?
A fogyasztoi dontések milyen hatassal lehetnek a gazdasagra? Milyen
kolesonhatassal vannak egymasa a média és a fogyasztoi tarsadalom?”’(NAT)
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Testnevelés Az vagy, amit megeszel Tanari magyarazat
Wellness, fitness Személyes kompetenciak
Mindennapi egészségiink; Taplalék-kiegészitok : kialakitasa
Vizualis kultira  Reklam Reklamkészités (vizualis,
audiovizualis eszk6zok
alkalmazasa),
Montéazskészités
Egyéb Kozgazdasagi / koryezetismereti szakkorok; Az iskolai biifé
Téborok, Erdei iskola
Uzem- és gyarlatogatas, fogyasztovédelmi szervezetek munkéjanak
megismerése

2. 3. Az iskolai munka feltételei és szinterei

2. 3. 1. A targyi feltetelek

Az iskola épiilete tobb mint 120 éves, melynek teljes rekonstrukcioja 2005-ben fejezdott be.
Az épiiletben a nevel6-oktaté munka szinterei:

19 osztalyterem,

14 szaktanterem (a 2. emeleten a biologia, a kémia, és a kémia labor, valamint a két

informatika; az els6 emeleten a fizika és a fizika labor, a neolatin és a német; a

folszinten az angol; a pinceszinten a foldrajz-torténelem és a magyar-média; a

tetotérben a miivészeti és az orosz);

1 tornaterem és a — a pincében kialakitott — 2 tornaszoba és konditerem;

diszterem, didkszoba a tetdtérben, a foldszinten kdnyvtar, orvosi szoba és 61t6z0, biifé,

valamint a pinceszinten kialakitott aula.

Mindkét informatika termiink korszerli szamitogépekkel felszerelt. Az ¢épiileten beliil
megvalositottuk a vezeték nélkiili internet-hozzaférést (wifi). A szaktantermekben projektorok
segitik a munkat, négy teremben (biologiacl6add, miivészeti terem és a két informatika
szaktanterem) most mar interaktiv panel is miikodik, mig az osztalytermek mindegyikében
miitkodik projektor. Sikeriilt minden osztalyteremben zarhatd szekrényt (rekeszt) biztositani
valamennyi tanulonknak.

Az aulat 0j szinpaddal, vildgitastechnikdval és fliggonnyel lattuk el; célunk egy
minimalis hangszigetelés kialakitdsa. Azonban jelenleg sincs olyan fedett tér, ahol Osszes
tanulonk elférhetne. Igy iinnepélyeink, rendezvényeink koltségeinek csokkentése érdekében
egylittmiikodiink a Madach Szinhazzal és a Pesti Magyar Szinhazzal.

Az iskolaudvar jelenleg tobbfunkcios sportudvarként tud miikodni. A rekortan
gumiburkolattal ellatott részen a szabadtéri edzépark és a koséarlabdapalankok talalhatok, a

sportpalyan a labdartgasé ¢és a roplabdameccseké a fOszerep. Az alagsorban taldlhato
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pingpongasztal és a konditerem. Jelenleg a szomszédos lakohazzal kozos tiizfal is fel van
allvanyozva, a hatso bejarat felé néz6é (Harsfa utcai) udvari homlokzati parkany pedig jelentds
mértékben sériilt, ez 6vatossagra int a biciklik udvari tarolasaval kapcsolatban.

A pedagbgus 1étszamat tekintve kifejezetten sziikkds a tanari szoba, €zen a szintén a
foldszinten talalhat6 tanari pihend sem enyhit. A tantestiilet szamara megfelel6 mennyiségii (a
mindségi kérdés mar nem ennyire egyértelmil) Szamitogép €s fénymasold all rendelkezésre.
Onall tanari munkahelye csak a biologia-kémia, a fizika, az ének-rajz és a testnevelés

tantargyakat tanitoknak van.

2. 3. 2. A személyi feltételek

A neveldtestiilet legfobb feladata, hogy jol és hatékonyan végezze neveldi €s oktatoi feladatat,
amely elsdsorban a pedagogiai kultira személyes és kozOsségi szinvonalatdl fiigg. A
személyes kompetencidkrdl uj pedagogus kivalasztasat megeldzden egy allasinterjin és egy
prébatanitason gy6zodiink meg, amelyeken részt vesz az iskolavezetésen kiviil az adott szak
munkakozdsség-vezetdje i1s. A palyakezdd (gyakornok) kollegdkkal az igazgatd altal
megbizott mentorok foglalkoznak. A neveldtestiillet minden tagja a torvény altal eldirt
végzettséggel rendelkezik, tobben szaktanacsadok, vagy vezetOtanarként a tanarképzésben
vesznek részt. A tantestiilet stabilitdsat mutatja, hogy tanaraink kétharmada t6bb mint 10 éve
tanit iskolankban.

Akkor tudnak csak a tanulok érdekeinek és céljainak leginkabb megfelelden dolgozni,
ha egységes célkitlizéseket egységes szinvonali munkaval probdlunk elérni. Feltétleniil
sziikséges ezért, hogy a nevelGtestiileten beliili szakmai munkakozosségek az egyéni
mindennapos munka mellett kozosen megallapitott €s elfogadott oktatasi célokat és
szinvonalat képviseljenek. Ennek érdekében a munkakozdsség tagjai altal valasztott és az
igazgatd altal kinevezett munkakozosség-vezetd vezetésével, a megitélése szerinti
gyakorisaggal, de legalabb tanévenként négy alkalommal munkakozosségi értekezlet
keretében a szakmai csoportok megbeszélik €s értekelik az eltelt iddszak, illetve az eldttiik
allo periodus feladatait. Tiz munkakozdsségiink szdmara lehetdség szerint kozos lyukasorat is
biztositunk az 6rarendben.

Az iskolai munkat segiti két félallast iskolapszichologus, egy rendszergazda, két
iskolatitkar és egy laborans.

A tantestiileten beliili kapcsolattartast és a vezetk munkamegosztasat a Szervezeti- és

Miikodési Szabalyzat szabalyozza. A legfontosabb kérdésekben — példaul az éves munkaterv
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alapelvei, a munkaterhek szabalyozasa — az igazgatd a helyettesekkel és a Koznevelési
foglalkoztatotti tanacs tagjaival egyeztet. Létrehoztunk egy kozépvezetéi forumot is,
amelynek tagjai az el6bbieken kiviil a munkakozosség-vezetok és a didkmozgalmat segitd
tanar. A megnovekedetett feladatok miatti rendszeres informécidoaramlds formalis kereteit
biztositja a munkaterv szerint rendszeresen tartott tantestiileti értekezlet és a kedd déli
ropgytlések.

A gimndzium az ELTE partnerintézményeként minden tanévben fogad hallgatdkat,
hogy nalunk teljesitsék az 0Osszefiiggd szakmai gyakorlatukat. A tanarjeldlt kozvetlen
kapcsolata a (vezetd és a szakos) mentor, aki a mentoralasi folyamat soran végig tdamogatja a
jelolt tanari fejlodését. Teszi mindezt ugy, hogy a tanulok mindségi oktatasa, e tekintetben a
sziil6i igények magas szinvonalon teljesiiljenek akkor is, amikor a tanarjelolt mar 6nalldan is
végzi pedagogiai tevékenységeit. ,,Az egész iskola mentordl” - értéket tulajdonitunk a
tanarjeloltek iskolai jelenlétének, és ez nemcsak ,targyiasul” (pl. a digitalis eszk6zok orai
felhasznalasardl vald tudasuk), hanem a tantestiileten beliil szemléletformald ereji (lasd a
palyakezdés nehézségeir6l, a kezdd pedagdgus szocializacidjardl, a tanari identitasrdl, a
reflektivitasrol valé gondolkodast). Ekképp a tandrjelolt a mi folyamatos tanari fejlddésiink,

megujulasunk egy (lehetséges) eszkoze, visszahat a mi pedagdgiai munkankra.

2. 3. 3. A pedagogusok helyi intézményi feladatai
A pedagogus alapvetd feladata a tanulok nevelése, oktatasa, a tananyag atadasa, a tanuldk
teljesitményének ellendrzése, értékelése.
Ezzel 6sszefiiggésben
- gondoskodik a tanulok személyiségének fejlesztéserdl
- segiti a tehetségek felismerését, kiteljesedéseét
- segiti a hatranyos helyzetli tanulok felzarkozasat
- rendszeresen tajékoztatja a sziiloket a tanul6 iskolai teljesitményérol
- elvégzi a r4 harul6 adminisztracios feladatokat
- aktivan részt vesz a neveldtestiileti értekezleteken, az iskolai rendezvényeken
- ellatja az iskolai munkaval kapcsolatos feliigyeleteket (érettségi, OKTV, egyéb
versenyek, folyosoi feliigyelet stb.)

- sziikség esetén helyettesitési feladatokat lat el.
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Az oktaté-neveld6 munka leginkdbb a tandrakon mérhetd le, ezért az egyes tanarok Orait
tobbféleképpen is értékeljiik. Uj elem TER, melynek miikodtetésérol jogszabaly rendelkezik,
¢és Oralatogatas is kapcsolodik hozza. Az elsé évnek a tapasztalatait elészor a 2024/25-6s
tanév végén lehetett megfogalmazni. A 2008-ban bevezetett (és a 2019/20-es tanévtdl
id6legesen felfiiggesztett) belso fejlesztésii tanarértékelési rendszeriinkben diakjaink értékelik
valamennyi tanarukat. Egy valodi pedagdgusértékelési rendszerbdl a tanuldok nem
kihagyhatok, ezért probaljuk megtalalni az 0j szerepét ennek a visszajelzd rendszernek, majd
ez alapjan ismét miikddtetni. A tanuldi visszajelzés gyiijtése - €s ezen keresztiil a reflektiv
gondolkoddsmod é€s  szemlélet erdsitése - a pedagdgus sajat pedagodgiai munkdja
fejlesztésének, tokéletesitésének eszkdze. Ez az, ami valddi értéket képvisel a nevelési-
oktatasi tevékenység fejlesztésében.

A pedagogusok aktiv tagjai az iskola kozosségi €letének, amely tevékenység dontden
meghatarozza az iskola légkorének alakulasat (k6zos rendezvények — ,fehér asztal”,

pedagdgus nap, kdzos sport, szalagavato-tanc, kirandulasok).

A pedagogusok feladatai
A pedagbégusok feladatainak részletes felsoroldsat személyre szabott munkakdri leirdsuk
tartalmazza. A kotott munkaidé beosztasat (teljes allason heti 32) az igazgatd hatarozza meg.
Ahhoz, hogy az iskoldnk 4ltal vallalt feladatokat szabalyosan tudjuk teljesiteni a Mt. 93.§ (1)
alapjan a munkaid6t havi munkaidd-keretben hatarozzuk meg. A pedagdgusok legfontosabb
helyi feladatait a k6tott munkaidd neveléssel-oktatassal le nem kotott részében az alabbiakban
hatarozzuk meg:

o szakkor, érdeklddési kor, onképzokor, tehetséggondozas,

e sportkor, tomegsport foglalkozas,

e cgyéni vagy csoportos felzarkoztato, fejlesztd foglalkozas, elokészitd

e palyavalasztast segit6 foglalkozas,

o kOzOsségi szolgalattal kapcsolatos foglalkozas

o didkonkormanyzati foglalkozas, ifjusagvédelmi feladatok,

e aszabadido eltoltését szolgald csoportos foglalkozas,

e tanulmdanyi, kulturalis verseny, hazi bajnoksag,

e az érettségi, kiilonbozeti, felvételi, atvételi és osztalyozd vizsgak, szdbeli

probaérettségi lebonyolitasa,

o helyettesités, készenlét a helyettesitésre kijelolt oraban,

32



o foglalkozasok, tanitasi orak elokészitése, kisérletek, dolgozatok, tanulmanyi versenyek
Osszeallitasa,

e atanulok teljesitményének értékelése, a tanulok dolgozatainak javitasa

e az intézmény kulturalis- s sportéletének, versenyeknek, a szabadidé hasznos
eltoltésének megszervezése, feliigyelete,

e atanulok feliigyelete elére tervezett beosztas szerint (6rakdzi sziinetekben), vagy
alkalomszeriien (vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken),

e cseti helyettesités, készenlét,

e apedagodgiai tevékenységhez kapcsolodo tligyviteli tevékenység,

e az intézményi dokumentumok készitése, vezetése,

o asziil6kkel torténd kapcsolattartés, sziildi értekezlet, fogaddora megtartésa,

o részvétel értekezleten, ropgytilésen,

e osztalyfonoki munkaval 0sszefliggd tevékenység,

e pedagbgusjelolt, gyakornok szakmai segitése, mentoralasa,

e neveldtestiilet, a szakmai munkak6zosség munkéjaban torténd részvétel,

e munkak6zosség-vezetés,

e az intézményfejlesztési feladatokban vald kozremiikodés,

e kornyezeti neveléssel 0sszefliggd feladatok ellatasa,

e iskolai szertar fejlesztése, karbantartésa,

e részvétel a munkaltaté altal elrendelt tovabbképzéseken.

2. 3. 4. Az osztalyfonoki munka tartalmai és feladatai

Az 0sztalyfonokot — az osztalyfonoki munkakdzosség vezetdjével konzultalva — az igazgato
bizza meg minden tanév februdrjaban elsdsorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve.
Munkdjéaért osztalyfonoki potlekot kap. Feladata, hogy céltudatosan 6sszehangolja a nevelési
folyamatokat, alaposan megismerje tanitvanyainak személyiségét és eldsegitse a tarsadalomba
valo beilleszkedésiiket. Mindezek érdekében egyiittmiikodik:
e az osztalyban tanitd tanarokkal az egységes kovetelmények és eljarasok érdekében.
Kortiltekintden eldkésziti a félévi és az év végi konferencidkat.
e az osztaly sziild1 kozosséggével; sziiloi értekezleteken beszdmol az osztaly neveltségi
¢és tanulmanyi helyzetérdl, ismerteti a soron 1évd feladatokat, bdviti egyes nevelési

kérdések megvitatasaval a sziilok €s sajat ismereteit, tanacsokat ad, torekszik a csalad

és az iskola nevelési munkajanak Osszehangolasara. Ugyel arra, hogy a sziilék
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rendszeresen tajékozodhassanak gyermekiik tanulmanyi elémenetelérdl és az iskolai
¢let eseményeirdl. Részt vesz az 0sszevont sziiloi értekezleteken.

az ODB-vel: tudatosan felhasznalja segitségiiket; észrevételeiket, javaslataikat igényli
¢s hasznositja. Az ODB-t tandcsaival segiti, hogy kotelességei teljesitésével

parhuzamosan minél szélesebb korben élhessenek diak-onkormanyzati jogaikkal.

Az osztalyfonok tehat egyrészt a tanulot, a tanulokézosséget képviseli az iskolaban a

tantestiilet felé, pl. egy osztalyozd értekezleten a tanuldk személyes megismerése alapjan

tanacsaival segiti a megfeleld dontések meghozatalat, masrészt a tarsadalmi kornyezet

jelenségeit kozvetiti a tanulok felé, pl. felhivja a didkok figyelmét egy-egy tarsadalmi

aktualitasra, egy-egy valos ¢€lethelyzetre, példaul egy drogprevencios foglalkozas soran.

Az osztalyfénok nemcsak szervezi az osztaly életét, hanem tudatosan alakitja azt az

osztalyfonoki ora segitségével, illetve a tandran, €s sok esetben iskolan kiviili programokkal.

Az osztalyfonokok végzik a didkok kotelezd kdzosségi szolgalatanak adminisztralasat az

iskolai dokumentumokban.

Az osztalyfonoki munka eredményességének novelésére javasolt modszerek:

sziikség esetén az igazgatd hozzdjarulasaval az osztilyban tanitdé tanarokat
tanacskozasra hivhatja 0ssze,

indokolt esetben az iskolapszichologus segitségét kérheti, csaladlatogatast végezhet,
az osztalyaban orakat latogathat,

segitheti szabadidds programok szervezését, a kozosség fejlesztése céljabol.

Az osztalyfonokok feladatai:

Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuldit, munkaja

soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.
Megismerteti a tanulokkal jogaikat és kotelességeiket (Hazirend).

Figyelemmel kiséri az egyes tanulok eldrehaladasat, fejlddését, hidnyzasait. A tanulok
mellett all, és segiti ket iskolai €letlik nagy fordulopontjainal, pl. emelt szintli csoport
véalasztasa, osztalyozod vizsgdk, eldrehozott érettségi vizsgdk, jelentkezés az

érettségire, tovabbtanulas stb.

Vezeti a félévi és év végi osztalyozo konferencidkat, mindsiti a tanulok magatartasat,
szorgalmat, a tanuld személyiségének, koriilményeinek alapos ismeretében segiti a

korrekt dontések meghozatalat.
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Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, bilintetésére, segélyezésére.
Sziil6i értekezleteket tart. Kapcsolatot tart az osztaly sziil6i munkakozosségével.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: e-napld vezetése, teendok a
Krétaban, ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa,
bizonyitvanyok, anyakonyvek, beirasi napldé megirasa, tovabbtanulassal kapcsolatos
adminisztracid elvégzése, hianyzasok igazoldsa, statisztikai adatszolgaltatds, a
kotelezo kozosségi szolgalat teljesitésének kdvetése, bevezetése a naploba, torzslapra,

bizonyitvanyba.

Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok megoldéasara
mozgosit, kozremitkddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében. Egy-egy
részfeladat elvégzésével didkjaival egyiitt bekapcsolodik a nagy iskolai rendezvények

lebonyolitasaba.

Osztalyaval egyiitt osztalyszintli rendezvényeket szervez, pl. osztalykirandulas,

karacsonyi ajandékozas, megemlékezések, hangverseny-, szinhaz-, mozi latogatasok.

Valamennyi 4j 9. osztaly osztalyfonoke a 9. osztaly megkezdése eldtt majusban sziil6i

értekezletet tart, részt vesz a testvérosztaly fogadasan és a golyataborban.

A didkokkal kozosen kivalasztja és megbizza az osztdly didkbizottsaganak tagjait.

Egylittmiikodik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozdsség kialakulasat.

Folyamatosan segiti a didkokat a helyes tanulasi modszerek kialakitasaban.

életterét. Igényességre, rendre, a kornyezet megovasara neveli didkjait.

Egymasra ¢€piild tematikdval osztalyfonoki ordkat tart. Az osztdlyfonoki oOrak
tematikdjaban nagy hangsulyt fektet — az osztalyfonoki munkatervben szerepld —
alabbi témakra: erkolcsi értékrend és realis Onismeret kialakitasa, életvezetési
modellek megalapozédsa, csaladi életre nevelés, a realis palyavalasztas segitése, a
demokracia alapelveinek kozvetitése, hazaszeretetre, nyitottsdgra, tolerancidra
nevelés, az Okoldgiai szemlélet formaldsa, egészséges ¢letmddra nevelés,
konfliktuskezelési technikdk kialakitasa, kritikus gondolkodasmdd, 6néllé dontés
képességének kialakitasa. Torekszik arra, hogy a kooperativ technikara épiilé orak
szamat novelje, dramajatékokkal, projektfeladatok beépitésével, meghivott

el6adokkal, kortars-oktatokkal stb. érdekessé tegye az osztalyfonoki orakat.
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e Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzend¢ ifjusagvédelmi feladatokra. Segiti és

nyomon koveti osztalya kotelezod orvosi vizsgalatat.

e Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkajaban, segiti a kozos feladatok

megoldasat.

Munkajaban az osztalyfénoki munkakozosség és a munkakozosség altal felkért osztalyfonok-
helyettes segit, aki rendszeresen egyiittmikodik az osztalyfénokkel az osztaly nevelési
programjanak megvalositdsaban. Az osztalyféonok hidnyzasa esetében elvégzi az

osztalyfonoki teendoket.

2. 3. 5. Az iskolai struktura

Gimnaziumunk osztalyszerkezete az elmult években folyamatosan valtozott. Az 1998/99-es
tanév Ota iskoldnk négy és hat évfolyamos gimnaziumként miikodott. A 2004/2005-6s
tanévben inditottuk eldszor 6t évfolyamos nyelvi elokészitd osztalyt angol és német nyelvbol.
Ugyanakkor a fenntartovaltassal a 2006/2007-es tanévtdl a hat évfolyamos képzés felmend
rendszerben megsziint. Iskolank igy négy és 6t évfolyamos gimnaziumma valt.

2003-tol a korabbi 16 tanuldcsoportos szerkezet 18 tanuldcsoportosra valtozott. Ezt a
felujitasi munkalatok soran megndvekedett teriilet tette lehetové (szaktantermek a tetotérben
¢s a pincében; tobb, de kisebb alapteriiletli torzstanterem az emeleti szinteken). A fenntartod
engedélyét megkaptuk, a sziikséges torzstantermet kialakitottuk, igy a 2008/09-es tanévtdl 19
tanulocsoporttal miikodiink. Az osztalyszerkezet a kdvetkezé négy évben terveink szerint igy

alakul:

Tanév/ | Négy évfolyamos Ot évfolyamos Gimnazium
Osztaly | 9. | 10. | 11. | 12.|9. Ny |9.| 10. | 11. | 12. | Osszesen
2025/26( 3 | 2 | 2 | 3 1 (2] 2 2 2 19
2026/27( 4 | 3 | 2 | 2 1 (1] 2 2 2 19
2027/28 3 | 4 | 3 | 2 1 |1 1 2 2 19
2028/291 3 | 3 | 4 | 3 1 (1] 1 1 2 19

Az osztalyok f6 profilja a kezd6 szakaszban (9-10. osztaly) a nyelvoktatas; az idegen
nyelvekbdl emelt szintii, illetve emelt 6raszaml oktatast biztositjuk. Ezek koziil vagy elsé
vagy masodik idegen nyelv kotelezéen az angol. Az idegen nyelvek tanitasahoz lasd a 3.1.1.

fejezetet.
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Az emelt szintli érettségire (felvételire) felkészitd utolsd két évben még - eldzetes
valasztas alapjan - a tantargyakbol biztositjuk az emelt szintet. Emelt szintli (+2 Oras)

csoportot 8 jelentkez6tdl inditunk valamennyi tanterviinkben szerepld targybol.

2. 3. 6. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A 9-10. évfolyamon az osztalyon beliili csoportok altalaban valamelyik idegen nyelv alapjan
szervezddnek (matematika, digitalis kultara, magyar nyelv, kémia). A négy évfolyamos
osztalyok angol halad6 csoportjai az els6 tanitasi napon irt szintfelmérd alapjan jonnek létre,
jellemzden osztalyok kozotti csoportok kialakitasaval (2 osztaly savon), esetenként osztalyon
beliili csoportok (halad6 angol — kézéphaladd angol) kialakitasaval. Ugyan a masodik idegen
nyelv egyben a felvett tanulok osztalyba sorolasanak az alapja is, de a nagyobb valaszték
biztositasa érdekében a masodik idegen nyelvbdl is 1étrejohetnek osztalykozi csoportok.

Testnevelésbol a nemek szerinti bontasa miatt eleve osztalykozi bontassal szervezziik meg
az oktatast. Technikai csoportbontds esetén (testneveld osztalyfonok) az osztalyban a 10.
¢vfolyamtol bontva keriil az 6rarendbe a magyar nyelv (igy 11-12. évfolyamon a magyar
nyelv akkor is osztalykeretben marad, ha irodalombol az emelt szintii csoport évfolyamszintii
bontassal keriil az érarendbe), 12. évfolyamon a mozgoképkultura és médiaismeret is.

A 11. évfolyamon mar nagyrészt megsziinnek az osztidlyon beliili csoportok, és szinte
valamennyi tantargybdl évfolyamkdzi emelt és kozépszintli csoportokba vagy ,,savra” (11.
évfolyam: miivészetek, természettudomany) keriilnek a tanuldk; azonban ezek kialakitasanal
lehetdség szerint figyelembe vessziik az osztalyhoz tartozast. (Pl.: magyar nyelv és irodalom

tantargybol az emelt szinten tanulok kivalasa utan egyiitt marad az osztaly.)

2. 3. 7. A csoportok és az emelt szintii képzés valasztiasaval kapcsolatos szabalyok

Gimnaziumunk tanuldi iskolankba valo jelentkezésiikkel elfogadtdk, hogy 9. (9. ny) és 10.
évfolyamon emelt szinten (heti 6t 6raban), illetve emelt 6raszamban (heti négy) tanuljak az
idegen nyelveiket. A 9. ny évfolyamon kételez6en, a 9. és 10. évfolyamon szabadon
vélaszthatd a heti 1 oras tehetséggondozo fogalkozas. A 10. évfolyamos tanulok kotelezéen
valasztanak (legaldbb) egy tantargyat, amit a 11-12. évfolyamon emelt szinten kell tanulniuk.
Az iskola aprilis 15-ig ko6zzéteszi a tantargyi valasztékot és azon tanaroknak a nevét, akik
elérelathatéan a csoportokat tanitani fogjak. Ennek kialakitdsdhoz, a csoportot tanitd tanar

személyének kivalasztasahoz kikérjiik az érintettek véleményét.
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a) A valasztas véglegesitését majus 20-ig kell a tanulonak leadnia, agy, hogy rajta kiviil a
szulo is alairja.

b) Csoportot 8 f6 jelentkezése esetén inditunk.

€) A tanuldk valasztasa mind a kotelezéen, mind a szabadon valasztott csoport esetében
egy tanévre szol. Modositani csak a tanév végén — a majus 20-ig leadott kérelem alapjan —

lehet.

2. 4. A gimnaziumunkban foly6 neveld-oktaté munka ellendrzési, mérési és

értékelési rendszere

2. 4. 1. A felvételi eljaras és a szobeli felvételi vizsga kovetelményei

Gimnaziumunkba csak azoknak a tanuloknak a jelentkezését varjuk, akiknek az altalanos
iskolai eredményeikbdl szamitott hozott pontjaik elérik az 56-ot és idegen nyelvi ismereteik
halado nyelvbdl megfelelnek az iskola honlapjan a "Nyelvi minimumok" meniipont alatt
részlezett elvarasoknak. A hozott pontok szamitdsakor figyelembe vessziik az altaldnos
iskolaban elért 7. év végi és 8. osztalyos félévi eredményeket magyar irodalombol és
nyelvtanbol, torténelembol, matematikabol, idegen nyelvbdl, fizikabol vagy kémiabol és
biologiabol vagy foldrajzbol maximum 70 pont értékben. (Az utdbbi két-két targybol a
legnagyobb dsszpontszamuiakat szamitjuk.)

Minden tagozatra a kozponti felvételi eljaras alapjan vessziik fel a tanuldkat.

1. A felvételi eljarasunkban az anyanyelvbél és matematikabol készitett kozponti irasbeli

vizsgatesztekkel elérhet6 pontszam a teszteredmények kétszerese, 100-100 pont.

2. A szobeli vizsgak két, idoben nem elkiiloniilo részbdl allnak. Az elsd részben a tanulok
viselkedéskultirdjat, kommunikécios készségét (szovegalkotasi képesség segédanyag
alapjan) és altalanos tajékozottsagat vizsgaljuk (elérhetd pontszam 40). A masodik részben
az idegen nyelv szobeli ismeretérdl adnak szamot egy altaluk kihuzott szoveg és egy
altalanos beszélgetés alapjan (elérhetd pontszam 40). A szobeli felvételi idétartama 20 perc,

a felkésziilésre Gsszesen egy vizsgaidonyi idétartam all a tanuldk rendelkezésére.

Altalanos szabélyok:

¢ A szbbeli vizsgan legalabb kéttagh bizottsag van jelen, és — a felvételizo beleegyezésével

—jelen lehet a sziild is.
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¢ A felvételi eljarasbol kizard ok, ha a hozott pontok nem érik el a 63 pontot (halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok esetében az 56 pontot).
¢ A szobeli idegen nyelvi vizsgan 50% alatti teljesitményt nyujté tanulokat nem

rangsoroljuk, 6k a gimnaziumba nem vehetd fel.

2. 4. 2. Az atveteli eljards (vizsgak)

Iskolank atvételi eljarast iires féréhely esetén egy tanévben kétszer szervez: janudrban az elsd
félév vége utan, illetve jiniusban, a tanitdsi év vége utan. Az atvételi eljarasra jelentkezéshez
az iskola igazgatdjanak cimzett irasbeli atvételi kérelmet (imél is megfeleld) varunk a sziil6tol
(még nagykora tanuld esetében is). A féléves atvételi eljarasban valo részvételhez januar 5-ig,
az év végihez pedig junius 5-ig fogadjuk a kérelmeket. A kérelmekhez kérjiik csatolni a

tanulmanyi eredményekrol sz616 kovetkezé dokumentumokat (pdf vagy fénykép formaban):

e 9. évfolyamos tanulok esetében a kozponti irasbeli vizsga értékeld lapjat és a 8.
évfolyamos év végi bizonyitvanyt, juniusi vizsga esetében a féléves értesitot is,
e magasabb évfolyamra jelentkezd tanuldk esetében az el6zd év végi bizonyitvanyt,

juniusi vizsga esetében a féléves értesitot is.

Az elfogadott kérelmek esetében a vizsgakat szervezd igazgatdhelyettes a sziiloket imélben

egyénileg tajékoztatja a vizsganapra vonatkozo, illetve egyéb tudnivaldkkal kapcsolatban.
Atvételre csak annak a jelentkezének a kérelmét tudjuk fogadni, akinek

« féléves atvétel esetében az aktudlis féléves értesitdjének és az elozO tanév év végi

bizonyitvanyanak,
* juniusi atvétel esetében az év végi bizonyitvanydnak és az el6z0 tanév év végi
bizonyitvanyanak az atlaga az elméleti tantargyakbol eléri a 4,5-¢et,

* ¢és a kotelezo érettségi tantargyakbol (magyar nyelv, irodalom, idegen nyelvek, matematika

¢s torténelem) legaldbb 4-es osztalyzat szerepel az aktudlis értesitében / bizonyitvanyban.

(Ha az atjelentkezd tanul6 a vizsga napjdig nem kapja meg a bizonyitvanyat, ez esetben az e-

naplobdl kikért év végi értékelést kell elézetesen elkiildeni.)

Az atvételi eljaras soran a tanulé magyar nyelv és irodalombodl, matematikabol irasbeli
vizsgan (“atvételi dolgozat”) vesz részt. Ez a vizsga kifejezetten tananyagtartalomhoz
illeszkedik, az adott évfolyam féléves / teljes tanévet feldleld témaival kapcsolatban tartalmaz

feladatokat. Az atvételi eljaras része még egy irasbeli feladatokra €piild vizsga az osztalyban
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tanult megfelel6 idegen nyelvbdl. A tanuld esetében egyénileg mérlegeljiik, hogy erre
mindkét vagy csak a haladé (angol/német) vagy csak a kezdd idegen nyelv esetében kertil sor,
az irasbelit kiegésziti-e szobeli beszélgetés (pl. az atvételre jelentkez6é tanuld valamelyik
idegen nyelvét a mi 6raszamunknal alacsonyabb oraszamban tanulja). Az irasbeli részt koveti
egy bemutatkozas és egy szobeli beszélgetés a leendd osztalyfonokkel — ezen mar csak azok

a jelentkezdk tudnak részt venni, akik az irasbeli vizsgan kiilon-kiilon is elérték az 50%-ot.

Amennyiben a jelentkez6 a kozépfoka képzésben csak egy nyelvet tanul, a
természettudomanyos tantargyak helyett komplex természettudomanyt tanul, a 9-10.
évfolyamon miivészeti neveléshez nincs tantargya (ének-zene és vizualis kultura), atvételi

jelentkezését nem tudjuk fogadni.

Az atvételrdl az irasbeli eredmények és az atvételi eljarasban részt vevo tanarok javaslatainak

ismeretében — lehetdleg még az atvételi vizsgdk napjan — az igazgatd dont.

2. 4. 3. Atanulmanyok alatti vizsgak
Az osztalyozovizsga
A fels6bb évfolyamba 1épéshez sziikséges osztalyzatai megallapitasahoz, vagy egy adott
tantargybol az osztalyzat megszerzéséhez a tanuldonak osztalyozovizsgat kell tennie, ha
e clérehozott ¢érettségire kivan jelentkezni, de még nem teljesitette az adott
tantargytanulmanyi vizsgakovetelményeit; nem szerezte meg a helyi tantervben eldirt

osztalyzatot;

e a jogszabalyban megengedett idonél tobbet mulasztott, és a nevelOtestiilet dontése
alapjan osztalyozovizsgat tehet; (Gsszesen 250 orat meghaladod hidnyzas, az adott

tantargybol, a hidnyzas meghaladja az éves 6raszam 30%-at);
e egyéni munkarend miatt az OH vizsgakdotelezettséget irt eld a részére;

o felmentették a kotelezd foglalkozasokon vald részvétel alol, de osztalyozdvizsga

letételére kotelezték;

e tanulmanyi idejének megroviditését engedélyezték (egy vagy tobb tantargybol, illetve

valamennyi tantargybol);

e mas iskolabol 1épett at, és az el6zéekben nem tanult tantargyakbdl (pl. idegen nyelv)

kiilonbozeti vizsga letételére kotelezték;

e atandérakon nem tanult tantargybodl osztalyozovizsga letételére engedélyt kapott.
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Az osztalyozo vizsgaval kapcsolatban a kovetkezok szerint kell eljarni:

Az osztalyozovizsga-kotelezettség évente két vizsgaidészakban, januarban (1. félévi) és
juniusba (év végi) teljesithetd, azonban az igazgat6 ettdl eltéré idopontot is kijelolhet. A
vizsga pontos napjar6l minimum két héttel a kitlizott datum elétt tajékoztatjuk a vizsgazot.

A tanuld egyéni jelentkezése alapjdn engedélyezett osztalyozovizsgat a tanitasi év

mindkét félévében egy-egy alkalommal tud tenni.

(1) Szeptember 1-15. k6zott — erre azok a tanuldk tudnak jelentkezni, akik

* a vizsgatargyukbol a tanév oktober-novemberi vizsgaidoszakaban szeretnének

elorehozott érettségit tenni vagy
* le akarjik zdrni a nyelvtanuldsukat a tanévre vagy a képzés végéig, illetve

* az iskolaban nem tanult (harmadik) idegen nyelvbdl szeretnének osztalyzatot.

Az osztalyozovizsgara vald jelentkezés hatarideje: junius 15.

(2a) Februar 1-15. kozott — erre azok a tanulok jelentkezhetnek, akik

* le akarjak zarni a nyelvtanuldsukat az adott tanévre vagy a képzés végéig, illetve

* az iskoldaban nem tanult (harmadik) idegen nyelvbdl szeretnének osztalyzatot.

Az osztalyozdvizsgara valod jelentkezés hatarideje: a téli szlinet eldtti utolsé tanitasi nap.

VAGY

(2b) Aprilis 15-30. kozott — erre azok a 10. vagy 11. évfolyamos tanulok kell, hogy

jelentkezzenek, akik a vizsgatargyukbol eldrehozott érettségit szeretnének tenni az adott tanév

majus-juniusi vizsgaidoszakaban. Az érettségi vizsgaszabalyzattal 6sszhangban a tanulok

* azokbol a tantargyakbol, amelyek tanitasa a 12. évfolyam elétt lezarul, illetve
« idegen nyelvbdl (latinbal is) jelentkezhetnek az aprilisi osztalyozovizsgara.

* Azok a 11. évfolyamos tanulok, akik bioldgiabdl, fizikabol vagy kémiabol emelt szintli
képzésben (kiilon csoport, 2 ¢éves tantervi program) vesznek részt, és el6rehozott
érettségire jelentkeznek, a tantargy 11-12. évfolyamanak anyagabdl szintén aprilisban
tesznek osztalyozovizsgat.

* Digitalis kulturabol 11. osztalyban a heti 4 6ras csoport esetében a valaszthato heti 2 6ra
az alapora mellé keriil (nem alkot 6nalld csoportot), ezért 11. évfolyamon az el6rehozott
érettségihez sziikséges osztalyozdvizsgat aprilisban csak a 11. évfolyam anyagabdl kell
tenni.

» Foldrajzbol 11. osztalyban a heti 4 o6rds csoport tanuldinak — a digitalis kultirahoz

hasonléan — az elérehozott érettségihez nem kell osztalyozovizsgat tennitik.
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* Azok a tanulok, akik a 11. évfolyamon a heti 2 6ra természettudomany keretén beliil
tanulnak biologiat, fizikat vagy kémiat, a kozépszintii érettségire késziilnek. A 9-10.
évfolyam kdvetelményeinek teljesitésével a vizsgara bocsatas feltételeit is teljesitették, igy
a 11. évfolyamon az elérehozott érettségire valo jelentkezéshez nem kell osztalyozovizsgat
tennitik. Fo6ldrajzbol a heti 2 6rds csoport esetében (vagy csak foldrajz vagy csak
természettudomany: foldrajz) szintén nem kell osztalyozévizsgat tenni az elérehozott

¢érettségihez.

Abbdl a vizsgatargybol, amibdl nem lehet elérehozott érettségit tenni, a tanulo sajat dontése
alapjan, tanulmanyainak leroviditése céljabol kérelmezett o0sztalyozovizsgdjat nem
engedélyezziik. A 10. évfolyamon nem szerveziink osztalyozovizsgat a miivészeti valamint a
természettudomanyos tantargyakbol. Digitalis kultara tantargybol az elérehozott érettségihez
sziikséges osztalyozdvizsgat csak a 11. évfolyam aprilisi vizsgaiddszakédban szervezziik meg.

Az osztalyozdvizsgara vald jelentkezés hatarideje: februdr 15.

e Az osztalyozdvizsga kovetelményeit az iskola helyi tanterve rogziti.

e Az osztalyozdvizsga helye az iskola, amellyel a tanulonak tanuldi jogviszonya van.
(Vedégtanuloi jogviszonyban 1évé tanulonka fogadd iskolaban tesz osztalyozovizsgat.) A
jogviszony létrejottét az igazgatd kérelme alapjn a fogadd intézmény igazgatdja
engedélyezi.

o A kozismereti tdrgyak mindegyikébdl irasbeli és szobeli vizsgat kell tenni.

Kivételt képeznek ez alol:
digitalis kultara — gyakorlati vizsga
matematika — a szobeli vizsgara nincs kiilon tételsor (a kérdések az irasbeli feladatlap
témaihoz kapcsolddnak)
testnevelés — gyakorlati vizsga

e Az irasbeli vizsga iddtartama tantargyanként és évfolyamonként 60 perc.

e Egy napon legfeljebb két irasbeli vizsgat lehet tenni.

e A szobeli vizsgat az iskola tanaraibol alakitott vizsgabizottsag eldtt kell megtartani. A
vizsgabizottsag kérdezo tanara lehetdleg az a tandr legyen, aki a tanulot elézdleg tanitotta.
Az elnoki teendOket az igazgatd vagy megbizottja latja el. A vizsgan az elnokon és a
kérdezd tanaron kiviil még legalabb egy vizsgabizottsagi tagnak jelen kell lennie. A

tanulonak az altala kihtzott tétel kidolgozasara min. 20 percet kell biztositani (kivéve az
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idegen nyelv, ahol nincs felkésziilési 1d06). A feleletek maximalis iddtartama
¢évfolyamonként 15 perc.

e Egy vizsgdzonak egy napra maximum harom tantargybol szervezhetd szobeli vizsga.

e Az osztalyozovizsgan nyujtott tanuldi teljesitmény értékelése az adott tantargy
munkako6zosség altal a helyi tanterveben elfogadott értékelési rendszere szerint torténik.

e Az osztalyozdvizsga a vizsgazd szamara dijtalan.

e Az osztalyozdvizsga nem ismételhetd meg.

o Sikertelen osztalyozovizsga esetén a tanulonak 3 honapon beliil javitévizsgat kell tennie.

e Az osztalyozovizsgardl jegyzokonyvet kell vezetni.

e A vizsga eredményét a torzslapba és a bizonyitvanyba a megfeleld zaradékkal be kell
vezetni.

e Ha a tanul6 osztalyozovizsgéval teljesitette a kdvetelményeket, a vizsga utan nyilatkoznia
kell

- kivanja-e tovabb tanulni az adott targyat

- idegen nyelv esetén az orarend fliggvényében kivan-e mas nyelvet tanulni?

e Ha a tanul6 a tantargyat tovabbra is tanulni szeretné, vagy mas tantargyat kivan tanulni,
ugy ezek szamara a pedagdgiai program szerint valasztott tantargynak mindsiilnek, igy a
tandrara jaras €s a kovetelmények teljesitése kotelezo.

e Ha a tanul6 a tantargyat nem kivanja tovabb tanulni, az igy keletkezd ,lyukas 6rakon”
jogszerl tartézkodasi helye a konyvtar, illetve a folyosd. Az iskola épiiletét lyukas oran

kiskoru tanulé nem hagyhatja el.

A Javitovizsga
Javitovizsgan vehet részt a vizsgazo, ha
e haatanév végén — legfeljebb harom tantargybodl — elégtelen osztalyzatot kapott,
e az osztalyozo-, kiilonbozeti vizsgarol neki felrohatod okbol elkésik, tdvol marad, vagy a
vizsgardl engedély nélkiil tavozik.
A javitovizsgaval kapcsolatosan az alabbiak szerint kell eljarni:
e A javitovizsga helye az az iskola, amellyel a tanulénak tanulo6i jogviszonya van.
e A javitovizsga idOpontjat augusztus 21-31. kozotti idoszakba eséen az igazgat6 jeloli
ki.
e A vizsga pontos idejét a nyari sziinet el6tt a honlapon nyilvanossagra hozzuk.

e A javitovizsga indokolatlan elmulasztasa osztalyismétlést jelent.
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e A javitovizsgat az osztalyozo vizsgara eldirt modon kell lebonyolitani.

e A javitdvizsgan nyujtott tanuldi teljesitmény értékelése az adott tantargy
munkako6zossége altal a helyi tantervben elfogadottak szerint torténik.

e A javitovizsga dijtalan a vizsgdzo6 szamara.

e A javitovizsga nem ismételhetd meg.

A javitovizsgarodl jegyzokonyvet kell vezetni.

A kiilonbozeti vizsga

Amennyiben a tanulé masik intézménybdl atvétellel keriilt a gimndziumba, és az adott
tantargyat kisebb oraszamban tanulta a helyi tanterviinkben szereplé o6raszamnal (pl. idegen
nyelv), kiilonbozeti vizsga letételére kotelezhetd. Kiilonbozeti vizsga kérhetd akkor is, amikor
a tanuld fakultaciot valt, és egy masik tantargy emelt szintli oktatasaba kapcsolddik be. A
kiilonbozeti vizsga a tanév soran barmikor szervezhetd, tartalmat a szaktanar egyezteti a
tanuloval, a vizsga értékelése témazard értekli évkozi osztalyzatként keriil a naploba a tobbi

érdemjegy mellé.

2. 4. 4. A tanulo tanulmanyi munkajanak ellendrzési és értékelési modja
Az iskolai teljesitmény ellenérzési és értékelési alapelvei

o folyamatossag és rendszeresség,

e korrektség és igényesség,

e az objektivitds és empatia egészséges aranya,

e atanulo6i onkontroll fejlesztésének igénye.
Iskolankban arra toreksziink, hogy a beszamoltatas, értékelés legtobb formaja megfeleljen a
kovetkezé mérésmetodikai alapelveknek:
a) objektivitas (targyszerlis€g, targyilagossag): a pontos javitokulcs €s értékelési (pontozasi)
rendszer biztositja a targyilagossagot, de a szobeli feleleteknél, illetve esszékérdéseknél is
egyértelmi, a tanuldk altal is ismert szempontrendszer szerint térténjen az értékelés.
b) érvényesség (validitas): a feladat, illetve a kérdés valoban azt fejezze ki, amit mérni
akarunk, valamint a mérés - értékelés legyen 6sszhangban a tantargyi kovetelményekkel.
C) megbizhatosag: teremtsiink optimalis feltételeket, hogy a tanuld teljesitményét ne
befolyasoljak a kiilsé koriilmények, illetve Ilehetéségeink szerint csokkentsiik a

szamonkéréssel jard fesziiltség. Fontos, hogy megfelelden stilyozzuk a pontszamokat.
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Az értékelés formai
a) Diagnosztikus (helyzetfeltiro) értékelés

A tanulok eldzetes tudasanak, készségeinek felmérésére hasznaljuk. A tanév elsé
napjan szintfelmérést végziink angol nyelvbdl az Gjonnan belépd és a 11. évfolyamon a
haladé nyelvi csoportok kialakitasara.

Kiilsd, standardizalt méréseket kotelezOen elrendelheti a minisztérium vagy a
fenntartd, melyek révén visszajelzéseket szerziink arrdl, hogy tanuldink tudasa, képességei
milyen szinten allnak az adott populacio atlagtuddsdhoz képest. Az OH Aaltal szervezett
orszagos digitalis mérés a 9-10-11. évfolyamos tanulokat érinti. Az Intézményi
Gyorsvisszajelzé rendszer adatai részét képezik a pedagodgiai eredményességiink
vizsgalatanak: a mérések Osszesitetett eredményeit ¢&s szakértdi feldolgozasat a
munkakozdsségek elemzik, és felhasznéljak a fejlesztés iranyanak meghatirozasaban A mérés
napjan mas tanorakat nem szerveziink, kivételt képezhetnek a miivészeti tantargyak, a
testnevelés €s az osztalyfonoki. A diagnosztikus és kiilsé méréseket érdemjeggyel nem

értékeljuk.

b) Formativ értékelés (formalo, segitd)

A leggyakrabban alkalmazott értékelési eljarés, visszajelzést ad a tanulénak az aktualis
tudasarol, megerdsiti, illetve korrekciora készteti. Célja az eredményes tanulas eldsegitése, a
tanitasi - tanuldsi folyamat optimalizalasa. A szébeli felelet lehetdséget ad a didknak arra,
hogy a nyilvanossag el6tt egy megadott témardl roviden kifejthesse tudasat, véleményét. gy
javulhat a tanul6 nyilvanos szereplési készsége, €s varhatdlag batrabban €s sikeresebben fog a
mindennapi életben is verbalisan megnyilvanulni. Egy-egy felelet soran a tobbi didk a
hibakbol tanulva sajat tudasat is rendszerezheti, pontosabba teheti. A szamonkérés nem
korlatozodik a napi tananyagra, hanem a szaktanar ismétlo kérdésekkel gy6zodhet meg arrol,
hogy a tanul6 rendszeresen késziil-e az ordkra. A feleleteket a tanar rovid szobeli értékelése
koveti, ramutatva a teljesitmény értékeire, hidnyossagaira. A felelet hossza lehetdleg nem
haladja meg a 10-15 percet.

A Kkiseloadas onként vallalt feladat. A tanitasi 6ran a tanulonak lehetdsége van sajat
kutatasi teriiletér6l, vagy az 6t mélyebben érdekld (a szaktandrral egyeztetett) témarol
tarsainak eldadést tartani. A tanar szoban értékeli az eléadast, s ha az szinvonalas volt, jeles
osztalyzattal jutalmazhatja.

Az irasbeli felelet Kiterjedhet az egész osztalyra vagy csak néhany tanulora. A

folyamatos szamonkérés a didkokat rendszeres tanuldsra szoktathatja. A tanarnak lehetdsége
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van arra, hogy félévente tobbszor is felelet értékii ropdolgozatot irasson. A ropdolgozat
irasanak idépontjat a tandr nem koteles eldre bejelenteni. A ropdolgozat tartalma egy adott
témakor kisebb részletét dleli fel. A kidolgozasra forditott id0 fiigg a tantargy sajatossagatol
is, de lehetdleg maximum 20 perc. Ez a szamonkérési mod lehetdséget nyujt a tanuldnak €s a
tanarnak is, hogy lemérje az eddigi munka hatékonysagat, és mivel a tandr a csoport minden
tagjanak tudasszintjérél visszajelzést kap, ez befolyasolhatja a tovabbiakban a tanulési
folyamat irdnyat, a tandr modszerét is. Az irasbeli felelés alol — kérésére — mentesiil a tanul6 a
haromnal tobb napos hidnyzast kovetd elsd tanitasi 6ran, ha pedig két hétig vagy annal
hosszabb ideig hianyzott, a tanar haladékot ad szamara a tananyag bepotolasara

Projektmunkat egy nagyobb — esetleg a tananyaghoz lazan ko6t6d6 — téma egyéni
vagy csoportos feldolgozasara varunk. Szervezetten erre 10. évfolyamon a tanuldk altal
kotelezOen valaszthatd tantargy esetében keriilhet sor. A tanuldk szocialis kompetencidinak
fejlesztése érdekében 0Osztondzzikk a csoportmunkat, ebben az esetben a csoporttagok
érdemjegyét a pedagogus és a csoport kozdsen allapitja meg elére megbeszélt szempontok
alapjan. (Amennyiben a csoport minden tagja ugyanolyan osztalyzatot kap, a tanar fenntartja
maganak a jogot, hogy egy-egy didknak a csoport jegyétdl eltéré jegyet adjon. Ebben az
esetben a tanar indokolja a csoport el6tt az eltéré osztalyzat okat.)

A hazi dolgozat témajaban és formajaban tantargyanként kiilonb6zo lehet, de mindig
gondos eldkészités és a szempontok kijeldlése elézi meg. Célja, hogy a tudomanyos
kutatomunka modszereit is elsajatitsdk a tanulok, az esszéjellegi munkakndl a formai

vonatkozasok (hivatkozasok, szakirodalom stb.) is az értékelés részét képezik.

C) Szummativ (Gsszegzd) értékelés

A pedagogiai folyamat nevezetes szakaszainak lezarasakor alkalmazzuk, amikor
globalis képet akarunk kapni arrol, hogy a tanulék milyen mértékben sajatitottadk el a
kovetelményeket. Témazaré dolgozatot egy nagyobb tananyagegység lezardsaként iratjuk
kell6 gyakorlas, illetve rendszerez6 ismétlés utan. Az évfolyamszintii dolgozat célja pedig az
egységes kovetelmény- ¢és értékelési rendszer kialakitdsa, fenntartdsa és a tanulas
mindségének fejlesztése. Matematikabol és irodalombol a 11. évfolyamon tavasszal szerepel
ilyen jellegli szdmonkeérés a tanévben. Kotelezd érettségi targyak esetében toreksziink arra,
hogy a feladatok, kérdések az érettségi irdsbeli vizsga szisztémadjat, metodikdjat kovessék.

Mindkét dolgozattipus esetében a témat a szaktanar pontosan hatarolja koriil, emelje ki
a hangsulyos teriileteket, és adjon szempontokat a felkésziiléshez. Mivel ez az ellenérzési

forma a didkoktdl alaposabb szintli felkésziilést igényel, a tandr a témazarot nem irattathatja

46



meg varatlanul. A Hézirend eldirasai szerint az osztidly egy nap nem irhat ketténél tobb
témazard dolgozatot (és mellette legfeljebb egy kisebb dolgozat irathatd), igy annak
iddpontjat a tanarnak egyeztetni kell az osztallyal. A tanuloknak a dolgozatirds idOpontjat
legalabb egy héttel elobb ismerni kell. A dolgozatokat a tandr a megiratast kovetd 15
munkanapon beliil kijavitva adja ki. Amennyiben a diak kéri, a kijavitott dolgozatokra adott
osztalyzatot a tanar szdban is koteles indokolni. Ha a tanar a dolgozatokat nem javitja ki, vagy
az osztalyzatokat nem hozza a didkok tudomasara 15 munkanapon beliil, igy az osztalyzatok
eléviilnek, azaz a tanar nem irhatja be azokat a naploba ¢és az év végi osztalyzat
megallapitdsanal nem veheti azokat figyelembe. A didkoknak az eléviilés utan is joguk van
kérni a dolgozatra kapott osztalyzatot. A témazardé és az évfolyamfelmérd dolgozatok
szazalékos szintjeit a munkakozosségek hatarozzak meg, s a szaktanarok errdl a tanév elején,
illetve a dolgozatra vald felkésziiléskor tdjékoztatjadk a tanulokat. A nagyobb anyagrészbol
szerzett érdemjegy nagyobb (kétszeres) sullyal esik latba az év végi osztalyzatok
kialakitasanal.

A témazar6 vagy évfolyamszintii dolgozat megirasara haladékot kap az a tanuld, aki
eldtte betegsége miatt egy hétig vagy annal hosszabb ideig hidnyzott; de kdteles azt pdtolni a
tanarral elére egyeztetett idopontban. A pétdolgozat kidolgozasara biztositott idtartam
megegyezik az eredeti dolgozatirasra forditott idétartammal. A dolgozatra adott érdemjegy
érvényességére vonatkozo megszoritdsok a potdolgozatra is vonatkoznak.

A szaktanar — a pedagodgiai szempontok mérlegelésével — biztosithatja a javité
dolgozat irasanak lehetoségét, s mivel a javitd dolgozat iratasa, értékelése stb. tantargyanként
¢s tananyagonként kiilonb6zo lehet, a szaktanar egyéni mddszereket alkalmazhat, de errdl a
tanév elején tajékoztatnia kell a tanuldkat, és alkalmazkodnia kell azokhoz az alapelvekhez,
amelyekben a szakmai munkak6zdsség megallapodott. A tanoéran kiviili szobeli beszamolora
akkor van lehetéség, ha a didk betegsége, illetve egyéb tartds hidnyzds miatt nagyobb
anyagreészbdl szamol be. A feleletre kapott érdemjegy sulya a témazaré dolgozat értékével
azonos.

Ha egy didk késobb csatlakozik egy emelt szintli csoporthoz, akkor a szaktanarral
egyeztetett tananyagbol kiilonbdzeti vizsgat koteles tenni.

A probaérettségi vizsgan a tanuld a kétszintli érettségi vizsgahoz hasonlo helyzetben
egy nagyobb, tobb éves témakdrbdl szerzett ismereteirdl ad szamot. A probaérettségit a tanulo
csoportja (kozép vagy emelt) szerint szervezziilk meg torténelembdl a 12. évfolyam elején
(szobeli vizsga, emelt szinten irasbeli is); matematikdbol pedig a tanuldo leadott

vizsgajelentkezése alapjan 12. évfolyam végén (csak irasbeli). A vizsgatételeket az iskola
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tantargyi munkakozosségének tagjai allitjak Ossze. A szoébeli vizsgan két fos bizottsag
vizsgaztat. A szaktanar az év végi osztidlyzat megallapitdsakor az érdemjegyet
vizsgarészenként egy témazaro dolgozattal egyenértékiien veheti figyelembe. Az emelt szintli
torténelem kijavitasara 20 munkanap all rendelkezésre.

A legfontosabb vizsga az allamilag szabalyozott érettségi vizsga kozép- és emelt
szinten, melyet az érvényes vizsgaszabalyzat alapjan szerveziink meg valamennyi altalunk
tanitott tantargybol. Osztondzziik a tanulokat, hogy a haladé szinten tanult idegen nyelvbél

elérehozott érettségi vizsgat tegyenek.

Az évkozi teljesitmény értékelésének és minositésének formai:
A tanuldk teljesitményének értékelésében ¢€s mindsitésében minden tantargynal a
hagyomanyos oOtfoku osztalyozasi skalat alkalmazzuk. Az értékelés és a mindsités
szempontjait, illetve az egyes érdemjegyekhez tartozo teljesitési kovetelményeket részletesen
az egyes tantargyak helyi tantervei tartalmazzak, de altaldban az a tanulé
jeles (5), aki a tantervi kdvetelményeknek a szamonkéréskor kifogéstalanul eleget tesz, a
tananyagot ismeri, érti, Ondlloan tudja alkalmazni, a tantidrgy szaknyelvét haszndlja,
szabatosan fogalmaz;
jo (4), aki a tantervi kovetelményeknek a szdmonkéréskor megbizhatdéan, kevés,
jelentéktelen hibaval tesz eleget, az ismereteit kis tanari segitséggel tudja alkalmazni;
kozepes (3), aki a tananyagot csak pontatlanul vagy hianyosan képes felidézni, gyakran
szorul a szamonkérés sordn tandri segitségre;
elégséges (2), aki a szamonkéréskor folyamatos tanari segitségre szorul, a
tovabbhaladashoz csak a sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik,
onallo feladatvégzésre nem képes;
elégtelen (1), aki szamonkéréskor a tantervi minimumot folyamatos tanari segitséggel sem
képes teljesiteni.

Az ¢értekelést elsdsorban az alapjan végezziik, hogy a tanulo teljesitménye hogyan
viszonyul az iskola helyi tantervében eldirt kovetelményekhez. Noha toreksziink a személyre
szabott értékelésre, a teljesitmények mindsitésekor az érettségit addo képzésben a tanulok
esetleges gyengébb képességeit vagy hatranyos helyzetét addig a pontig tudjuk figyelembe
venni, amig ez nem sérti az objektivitas elvét, ugyanakkor minden lehetséges eszkozzel
segitjiik Oket a minimumszint elérésében.

Az értékelés és a mindsités szakmai és pedagogiai kifogastalansdgaért a szaktanar

felel. A szaktanarok a tanulok teljesitményét mindig értékelik, és a teljesitmény mindsitését
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kifejez6 érdemjegyeket az e-naploban vezetik. Kivanatosnak tartjuk, az objektiv osztalyozas
érdekében, hogy az érdemjegyek szama félévenként, tantargyanként a heti 6raszam+1, a heti
harom 6ranal magasabb Oraszamban tanitott tantdrgyaknal legaldbb 6t legyen. A szaktanarnak
kovethetd modon kell vezetnie a kiilonb6zé szamonkérési formaknal adott érdemjegyeket, a
témazard dolgozatok jegyeit az elektronikus napléban meg kell kiilonboztetni a tobbi

érdemjegytdl. A szaktanar biztositja a tanulonak a kijavitott dolgozatok megtekintését.

A félévi és év végi osztalyzatok megallapitasanak rendje és formai:

A tanulok teljesitményét félévkor és év végén a szorgalmi id6 alatt folyamatosan szerzett
érdemjegyek alapjan értékeljiik €s mindsitjilk a jogszabalyi eldirdsok szerint. A félévi
értesitOben és a bizonyitvanyban szerepld tantargyi osztalyzatok dsszefoglald képet adnak a
tanuld adott tanévben nyujtott Osszteljesitményérdl, tehat mindsitik a tanuldé munkdjat. A
felévi és év végi teljesitmény mindsitése az Gtfokll osztalyozasi skéla alapjan torténik. Mivel a
tanulok teljesitményét — értelemszertien — a szaktanar tudja megitélni és az év kozben szerzett
érdemjegyek nem azonos sulytak, altalanos szabalyt a félévi és az év végi osztalyzatok
megallapitasdra nem alakitunk ki, de irdnyadonak tekintjiik a kovetkezd szempontokat:

e az ¢év végi osztalyzatot az egész éves teljesitmény alapjan allapitjuk meg, de
figyelembe vessziik a teljesitmény valtozasdnak tendenciait (rontds esetén esetleg azok
okait), valamint a tanul6 képességeit, szorgalmat és 6rai munkajat;

e a témazaro és évfolyamonkénti tantargyi felmérd dolgozatok érdemjegyei a félévi,
illetve az év végi osztalyzatok megallapitdsakor nagyobb hangsulyt kapnak, a tanulo
felevi vagy év végi osztilyzata azonban nem lehet elégtelen, ha a sulyozottan
szamitott atlag alapjan is elérte a 2 egészes Szintet;

e ha a tanulé masodik félévi teljesitménye az els6hdz képest jelentds, egy osztalyzatnal
nagyobb pozitiv iranyu eltérést mutat, az év végi osztalyzata abban az esetben lehet
két osztalyzattal jobb a félévinél, ha a szaktanar altal meghatarozott forméaban szamot
ad arr6l, hogy potolta az elsé félévi hianyossagait;

e A tanulok szaktanar altal megallapitott félévi és év végi osztalyzatait a nevelOtestiilet
az osztalyozo konferencian attekinti, és a tanév végén dont a tanulé magasabb
évfolyamba lépésérdl is. Ha a szaktanar bizonytalan az osztalyzat megéllapitasaban,
kérheti, hogy a neveldtestiilet szavazassal dontson.

e A jogszabalyi eldirasok szerint megtartott évkdzi vizsgan megallapitott osztalyzatot a

nevelOtestiilet nem valtoztathatja meg.
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e A tanul6 vagy a gondviseld - a torvényi eldirdsoknak megfeleléen — irdsban
kérelmezheti az osztalyzat feliilbiralatat, ebben az esetben a tanuld fliggetlen
vizsgabizottsag el6tt ad szamot tudasarol.

Az iskola Helyi Tantervében az egyes tantargyaknal hatdrozzuk meg a tovabbhaladas
feltételeit, azokat a készségeket, képességeket, amelyek elsajatitdsa a felsébb évfolyamba

1épéshez sziikségesek.

2. 4. 5. A tanulo magatartasanak és szorgalmanak értékelése

A) A magatartasjegy kialakitasanak elvei:
A magatartds a tanul6 viszonya az iskola értékrendjéhez, a Hazirendben rogzitett viselkedési
normak ¢és iratlan viselkedési szabalyok betartasanak szintjei, a tanuld viszonya tarsaihoz,
tanaraihoz, az iskola dolgoz6ihoz. A magatartdis nem azonos a magaviselettel. A
magatartasjegy kialakitdsdban a tartas, a moralis tulajdonsagok (becsiiletesség, kudarctiirés,
onfegyelem) jatsszadk a dontd szerepet. A tanuld magatartasjegyében kifejezésre jut:

- az iskolaba jarasi fegyelme;

- tarsaihoz és a k6zosséghez valo viszonya (segitékészség, szolidaritas, felelosségvallalas);

- a tanaraival szemben tanUsitott magatartdsa (udvariassag);

- a kulturalt magatartas szabalyaihoz vald viszonya az iskoldban és az iskolai szervezésii

rendezvényeken;

- a tanul6 korabbi magatartasahoz képest tortént (pozitiv vagy negativ irdnyu) valtozas;

- Ora alatti magaviselet (a fegyelmezettség szintje).

Feélévi és év végi mindsités a tanuld onértekelésének figyelembe vételével torténik, melyet az
osztalyban tanito tandarok testiilete megvitat. A dontést (vitds esetben szavazas segitségével)
az osztalyfénok hozza meg. Nem szabad a tanuld magatartdsat és szorgalmat mereven, a
személyiségvonasainak figyelmen kiviil hagyasaval értékelni. A mindsités nem biintetés €s
nem megtorlas, hanem folyamatos értékelés: célja minden esetben a nevelés, a jobbitas, a
segitségnyujtas.

- Példas a tanul6 magatartasa, ha magaviselete fegyelmezett és udvarias. A hazirendet minden
tekintetben betartja. Az iskolai kozosségekben - képességeinek és koriilményeinek
megfelelden - felelosséggel tevékenykedik. Segiti a tanar €s tarsai munkéjat. Ha a tanulonak
akar csak egy igazolatlan o0rdja, vagy két igazolatlan késése van, magatartasa az adott félévben

nem lehet példas.
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- J6 a tanul6 magatartasa, ha magatartasa ellen kifogas nem mertl fel, a hazirendet altalaban

megtartja, munkdajaban igyekvd, s a kozosség munkdjaban részt vesz.

- Valtoz6 a tanuld magatartdsa, ha a hazirendet megsérti, magatartasa ellen kifogas mertil fel,
rendszeretete, és munkafegyelme hulldmzo, a kozosség ¢életében vonakodva vagy alig vesz
részt. Ha a tanulonak egy félévben 6 vagy anndl tobb késése, vagy 3 igazolatlan oraja van,

magatartasa csak valtozo lehet.

- Rossz a tanulé magatartasa, ha fegyelmezetlenségével a kozosség fejlodését gatolja, s az
iskola hirnevét karositja, s ha hanyag munkajaval, kozombdosségével, igénytelenségével rossz
példat mutat. Ha a tanulonak egy félévben 15 vagy annal tobb késése, vagy 9 igazolatlan 6raja

van, magatartasa csak rossz lehet.

Ha a tanul6 a 2. félévben késésein és igazolatlan 6rdin jelentdsen javitott, és amugy is méltd

ra, akkor a 2. félévi magatartas jegye eggyel jobb lehet, mint az elsd félévben volt.

B) A szorgalomjegy kialakitasanak elvei:
A szorgalom a tanuld viszonya a tanulashoz, aktivitasa, érdeklddése. A tanuld
szorgalomjegyében kifejezésre jut:
- a tudas irdnti igénye (szelektal-e a targyak kozott),
- a képességéhez mért teljesitménye,
- a feladattudata (kotelez6 feladatai megoldasanak, elkészitésének mindsége, igényessége,
iskolai felszerelésére vonatkozo igényessége),
- részvétele az orak menetében (aktivitas),
A szorgalomjegyben kifejezett értékelés alapelvei:
- az abszolut teljesitmény helyett a relativ, tehat a képességhez mért teljesitmény
minositésének eszkoze,
- az Orai aktivitds csak a személyiségbdl fakado tulajdonsdagok figyelembevételével
mindsithetd (a zart, csendes, lassu, elmélyiilt tanulé6 nem kaphat elmarasztalast, amiért az
orakon ritkabban jelentkezik, nyilvanos szereplést nem szivesen véllal 6nként),
- a szorgalomjegyben tiikrozodnie kell a valtozasnak (a kordbban tanusitott szorgalom

javuldsanak vagy romlasanak). A szorgalomjegytdl el kell kiiloniteni a magatartasjegyet.

- Példas a tanuld szorgalma, ha kotelességtudata, cselekvokészsége kiemelkedd, a tanitasi

ordkra lelkiismeretesen felkésziil. Képességeinek ¢és koriilményeinek megfelelden
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teljesitménye legaldbb egy targybol kiemelkedd, s a tobbi targybol is a tanterv altal eldirt

kovetelményeknek egyenletesen eleget tesz.

- Jo a tanuld szorgalma, ha igyekvd és kotelességtudd, munkdjara alapvetden a pontossag a

jellemzo és ha targyak tobbségében képességeihez képest egyenletes teljesitményt nyujt.

- Valtoz6 a tanuld szorgalma, ha felkésziilése hianyos, nem tanul egyenletesen, eredményei
nem tiikrozik képességeit, s munkdja pontatlansag feladatvallalasara vonakodas jellemzd. Az

a tanulo, aki egy targybol megbukik, valtozondl nem jobb szorgalmu.

- Hanyag a tanul6 szorgalma, ha a munkéjat a megbizhatatlansag, felelotlenség jellemzi, s a

tantargyak tobbségében nem nytjtja a képességeinek megfeleld szintet.

2. 5. Az iskola kapcsolatai

2. 5. 1. A partnerkézpontu mitkédeéshez sziikséges szervezeti kultura

Nevelési — oktatasi tevékenységiinkben fokozott szerepet kell kapnia a partnereink
elvarasainak. Szakmai tevékenységiink, palyazataink és fejlesztéseink indukalé eleme minden
esetben a valtozo kornyezethez vald alkalmazkodas. A helyzetfeltaras soran megtorténik a
partnerek azonositasa €s a partneri igények felmérése, feldolgozasa, majd a stratégiai célok
kijelolése. Tovabbra is célunk a partneri elégedettség novelése.

A legjobb miikddés a gyakorlatban a kis 1épésekkel torténd folyamatos fejlesztéssel
valosithatd meg. Ebben a folyamatos fejlédési folyamatban a PDCA (Tervezés-Megvalositas-
Ellendrzés-Intézkedés) ciklus tudatos €s kovetkezetes alkalmazasa nyujt segitséget. Az évkozi
vizsgalatok és a tanév végi értékelés eredményeit mar a kovetkezd tanév feladatainak éves
titemezésekor figyelembe vessziik. A beavatkozasi kritériumok meghatarozasanal szamitunk

az Intézményi Tanacs miikodésére €s a fenntartd segitségére.

2.5. 2. A pedagogiai program megvaldsitasanak mérése, ellendrzése

A pedagogiai program (és a helyi tanterv) mérése és ellendrzése a nevelOtestiilet és az
iskolavezetés kiemelt feladata. A valosaghoz illeszkedd, az iskola hagyomanyait, a tanuloi
teljesitményeket, a sziildi és fenntartdéi érdekeket figyelembe vevd értékelési folyamat
illeszkedik a partnerkdzponti miikddés modelljéhez. A program jovahagyasat kovetden a
bevezetés utan — a gyakorlati megvaldsitas sikere érdekében folyamatos belsd ellendrzést és

kétévenként méréseket végziink. Az iskolavezetés — a munkakozosség-vezetdk bevonasaval —
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tematikus oralatogatdsokat végez, ahol egy-egy tantargy, osztaly, évfolyam vagy
munkakozsség helyzetét vizsgalja. A tapasztalatokrdl a nevelési értekezleteken szamol be és

ennek alapjan a bovitéseket, korrekciokat folyamatosan hajtjuk végre.

2. 5. 3. Kiilso szervezetekkel valo kapcsolattartas

A fenntart6 képviselete és a gimnazium kozotti kapesolattartas teriiletei: informaciok atadasa,
tapasztalatgylijtés, egyeztetés szakmai, gazdasagi és jogi kérdésekben. A szakmai munka
tartalmi kérdéseiben rendszeres kapcsolat alakult ki a pedagogiai szolgaltatd intézményekkel.
A gimnaziumok sajatos gondjainak kozos megoldasa céljabdl iskolank tagja a Gimnaziumok
Orszagos Szovetségének. Mindezek mellett a nevel6-oktatdé munka fejlesztésének érdekében
kapcsolatot tartunk mas szervezetekkel is: csaladsegité kdzpontok, nevelési tanacsado, Sziget
Ifjusagi Kozpont, pedagdgus ¢és mas érdekvédelmi szervezetek. Kiilfoldi cseredidkok

fogadasaban kapcsolatban allunk Youth For Understanding magyar szervezetével.

2. 5. 4. A sziilokkel valo egyiittmiikodés

A sziilékkel vald kapcsolattartds hagyomanyos formai hatékonyan muikodnek: évente
haromszor a sziil6i értekezletek, évente kétszer a kozos fogadodélutan és évente négy
alkalommal a sziiléi valasztmény iilései. Az iskola és a sziilok kapcsolattartdsat segiti mg a
bejelentkezéses fogadoora, ezt kéthavonta online, a teamsen (egy elére megadott héten a
szaktanar altal kijelolt napon, 17:00-18:00 kozott) szervezziik meg. Az elsd félévben két
alkalommal (novemberben ¢és decemberben) igazgatdi tdjékoztaton ¢és iskolabejarason
mutatjuk be az iskolat az érdekl6d6 sziiloknek és didkoknak. Sziil6i értekezletet (szintén a
teamsen keresztiil) a hagyoméanyos emelt szintli csoportokrdl szolo tajékoztatason kiviil (10.
¢vfolyam), a 12. évfolyamnak a tovabbtanulds adminisztracidos nehézségeirdl — kiilsé
szakember részvételével — tartunk. A kapcsolattartas tovabbi szélesitését jelenti, hogy a sziilok
— a sziiléi munkakdzosségen keresztiil — véleményezd jogkort gyakorolnak:

- a munkaterv, ezen belill a tanév rendjének meghatarozasaban,

- a Miikddési Szabalyzatnak a sziiloket is érintd rendelkezéseiben (tandran kiviili

foglalkozasok formainak, rendjének megallapitasaban),

- & Hazirend megallapitasaban,

- az iskola és a csalad kapcsolattartdsi rendjének kialakitasdban, a sziilok tdjékoztatasi

formainak meghatarozasaban,
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- a fakultacié iskolai programjanak kialakitdsdban, a speciélis csoportok inditdsanak
kezdeményezésében,

- a sziil6ket anyagilag is érint6 ligyekben (kirandulas, szalagavato, ballagas, erdei iskola).

2.5.5. A diakkozosség

A kapcsolattartds intézményesitett formaja a didkonkormanyzaton keresztiil torténik. A
Diadkoénkorményzat 2000-ben elkészitette sajat Miikodési Szabalyzatat, melyben szabalyoztak
a munkamegosztast és a képviseleti elveket is. Az dszi kampanyhét soran zarul és kezdddik a
didkonkormanyzat éves ciklusa. Ekkor van a didkpolgarmester-valasztas (jeloltek allitasa,
ajanlo cédulak, valasztasi kampany és szavazas). Amennyiben a valasztason a didkok legalabb
fele leadja szavazatat, akkor az Iskolai Didkbizottsdg képviseli a didkok (mint nagyobb
kozosség) érdekeit a megfeleld forumokon. Az 0 didkkormany elkésziti éves programjat,
melyet az 0szi didkparlament fogad el. Szilikség esetén tavasszal is tartunk didkparlamentet. A
Didkonkorményzat vezetdje minden - a didksagot érintd — iigy megtargyaldsakor az
iskolagytiléseken, illetve neveldtestiileti értekezleteken részt vehet. A didkok kozvetleniil is

fordulhatnak problémaikkal, javaslataikkal tanaraikhoz és az iskolavezetéshez.
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A MADACH IMRE GIMNAZIUM HELYI TANTERVE

3. 1. A helyi tanterv 6sszeallitdsdnak szempontjai
Helyi tanterviinket a bevezetdben emlitett jogszabalyok alapjan allitottuk ossze, 11-12.
é¢vfolyamon figyelembe véve a kimeneti szintet szabalyozd érvényes érettségi

kovetelményeket.

3. 1. 1. Az idegen nyelvek oktatasa

2013 szeptemberétdl csak haladd szinti angol nyelvtudassal (az angol nyelvi
elokészitdsoknek €s a némettagozatra jelentkezOknek haladd némettel) lehet a Madach Imre
Gimnaziumba bekeriilni. Az &6t évfolyamos képzésben a haladé idegen nyelviiket
(angol/német) a tanulok négy évig (a 11. évfolyamig) tanuljak, a 10. évfolyam végéig heti 4, a
11. évfolyamon heti 3 d6raban. A tanulok e nyelviikbol a 11. évfolyam végére emelt szinti
elére hozott érettségit vagy legalabb B2 szintii nyelvvizsgat tudnak tenni. A nyelvi
elokészitos csoportokban eclvaras a jogszabalyi kotelezettség (a didkok 75%-a nyelvi
elokészitd nyelvébdl legalabb B2-es szintii nyelvi vizsgat - nyelvvizsgat vagy legalabb 60%-
0s emelt szintli érettségit - tegyen) teljesitése.

A nyelvi el6készit6s osztalyként a 2025/26-o0s tanévt6l a 9.nya osztaly indul, ott 13
orat biztositunk a kezd6é angol / kezdd német nyelvekre. Majd a nyelvi el6készité nyelvét a 9-
10. évfolyamon 5-5, a 11-12. évfolyamon pedig heti négy oraban tanitjuk. (A 2025/26-0s
tanévben a francia/spanyol nyelvi el6készitd nem indul, a felmend o6raszamok az oratervi
haloban lathatok.)

11-12. évfolyamon mar csak azoknak kotelezd az egyik idegen nyelv emelt szinti
tanulasa, akiknek egyik nyelvbdl sincs még meg a B2-es szintli nyelvtudasa. Ez nemcsak
iskolank egyik alapelvarasa, hanem a felsdoktatasba valo bejutast is jelentés mértékben segiti.
Amelyik intézményben a 2024-t6l érvényes felvételi szabalyok értelmében nem kotelezd a
nyelvvizsga, ott a jelentkez6 a nyelvvizsga-bizonyitvanyért (altalaban) jelentésebb
pluszpontot kap.

A négy évfolyamos képzésben a halad6d idegen nyelvoktatdsa a 2025/26-0s tanévtol
felmend rendszerben az addigi heti 5 ora (emelt szintli oktatds) heti 4-re (emelt draszamu
oktatas) modosult a 9-10. évfolyamon. Ezzel parhuzamosan a gimndziumban kezdett
(masodik idegen nyelv) emelt oraszamu (9-10. évfolyamon heti 4-4 6ra) képzése felmend
rendszerben emelt szintiire (5-5 6ra) valtoztatasa lehet6vé teszi, hogy a négy évfolyamos

képzésben résztvevd tanulodinknak is legyen lehetdsége a masodik idegen nyelvbdl is a B2-es
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szint elérésére. Ez tamogatja, ha az utolsé két évfolyamon az adott nyelv alaporaszama mellé
didkok tobbletorat (+2 ora) is valasztanak a szabadon valaszthatd orakereten (fakultacion)
beliil.

A tanulok 11. évfolyamtol az idegen nyelvbdl tett elGrehozott érettségi vizsga
kovetkeztében felszabadulod orakeretet mas, a tovabbtanulds szempontjabol fontos tantargy
emelt szint{i tanulasara, idegen nyelvi fakultaciora (szintentartas heti 2 6éraban) vagy 3. idegen

nyelv tanulasara (heti 3 6raban) fordithatjak.

3. 1. 2. Az emelt szintii képzés

A 11-12. évfolyamon nincs idegen nyelvbdl kotelezé emelt szintli oktatas, igy felszabadul az
az orakeret, amellyel didkjaink biztonsagosan felkésziilhetnek a tovabbtanuldsukhoz
nélkiilozhetetlen emelt szintl érettségi(k)re. Az Oratervi tablaban megjelolt emelt szinti
¢rettségihez biztosithatod az emelt szintl képzeEs, azaz valamennyi tantargybol a heti legalabb 4
ora. (Még abban az esetben is, ha az adott tantargyat a végzds évfolyamon alapéraszdmban
nem tanuljak.) Valamennyi tantargybol az emelt szint 6nalld csoportot jelent, ahova a didkok
a 11. évfolyamon keriilnek be. Ez aldl kivételt jelenthet (+2 o6ras csoport) az idegen nyelv,

illetve a foldrajz, a digitalis kultura, mozgoképkultira és médiaismeret €s a testnevelés.

3. 1. 3. 4 szabadon tervezheto orakeret felhasznaldasa

A 9-10. évfolyamos szabadon felhasznalhatd orakeret (2 6ra) a nyelvi el6készités képzésben
az itt kezdett nyelvi elokészitd nyelvé, a négy évfolyamos képzésben a haladé idegen nyelvé
(emelt szintli képzés). A nyek-es halado nyelv és a négy évfolyamos képzésben itt kezdett
idegen nyelvet 4-4 o6raban tanitjuk. (A képzés masodik szakaszaban a NAT szerinti
elnevezésekt megforditja az oratervi halo. A 11-12. évfolyamon felvehetd tovabbi 2-2 6ra.) A
2025/2026-0s tanévtdl a négy évfolyamos képzésben felmend rendszerben az elsé (haladd)
idegen nyelv 4-4 6raban, és a masodik (itt kezdett) idegen nyelv szerepel 5-5 6raban (emelt
szintli képzés) az oratervi hdloban. Lasd a 3.1.1. fejezetet.

A tehetséggondozas keretében a 9. ny évfolyamon kotelezden valaszthatd heti egy oraban
kozismereti, illetve miivészeti targy, a 9-10. évfolyamokon ugyanez a foglalkozas szabadon
valaszthato.

11-12. évfolyamon a felhasznalhat6 orakeretbdl a magyar nyelv és irodalom, a
matematika, a torténelem és az itt kezdett idegen nyelv tantargyi alaporaszamahoz keriilt,
illetve az emelt szint(i tantargyra (fakultacio, szabadon tervezheté orakeret) hasznaljuk fel,

lasd az Oratervi halot.
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3. 1. 4. A miivészeti tantargyak oktatdasa

Célunk a miivészeti képzés erOsitése, a Madachos hagyoményok felelevenitése. Ezen
lehetdséglinket a moddositott NAT csokkentette, hiszen a miivészeti targyak Oraszdma
jelentésen csokkent. (A ,,Miivészetek” korabbi 11-12. évfolyamos 2-2 drajaval szemben mar
csak egy-egy ora lehetséges.)

A miuvészeti orat a 11. évfolyamon kdételezden valaszthato modon az ének-zene, a drama
¢s szinhaz, a mozgoképkultira és médiaismeret [média] és a vizudlis kultara kozott osztjuk
fel. (A tantargy a bizonyitvanyban is ,,Muvészetek: ének-zene” [36 oOra] stb. néven jelenik
meg.) A 12. évfolyamon mindenki mozgoképkultira és médiaismeret targyat tanul. (Ennek a
targynak mind a 11. mind a 12. évfolyamra van kerettanterve, igy a helyi tanterviink szerint a
miivészetek: média ¢és a mozgoképkultura és médiaismeretek nem ugyanazt a
tananyagtartalmat dolgozza fel.) A 11. évfolyamon a tanuldi jelentkezések alapjan alakitjuk ki
a csoportokat. A létszamokat, majd egyéb szempontokat mérlegelve a mivészeti ora a

kovetkez6 modokon szervezheté meg:
a) az osztaly e fenti négy tantargy valamelyikét tanulja az évben,;

b) az osztaly tanuldi csoportbontasban tanulnak két tantargyat az évben (pl. média /

vizualis kultara, drama / vizualis kultara);

C) az osztaly tanuldi csoportbontasban tanulnak két tantargyat, féléves valtassal (ekkor a

bizonyitvanyban csak ,,Miivészetek™ [36 ora] jelenik meg);
d) a tantargyak osztalykozi csoportbontasként jelennek meg (sav 2 osztalyra);
e) a tantargyak évfolyamszintii csoportbontasként jelenik meg (sav az évfolyamra);

f) a 11. évfolyamon médiat valaszto tanuldk a 12. évfolyamon vizualis kultarat tanulnak, a
nem médiat valasztok pedig a mozgoképkultira és médiaismeret tantargyat tanuljak.
(Ebben az esetben a 11. évfolyamon médiat valasztd tanuloknal Miivészetek: média, a 12.
évfolyamon Miivészetek: vizualis kultura jelenik meg a bizonyitvanyban, és a miivészeti
ora keretében tanuljak a helyi tanterviink szerinti mozgoképkultira és médiaismeret [12.

évfolyam] tananyagat.)

Az érettségi vizsgara bocsatas feltétele ének-zene és Vizualis kultura vizsgatargyakbol a
tantargyak 9-10. évfolyamanak, mozgoképkultura és médiaismeret vizsgatargybol a tantargy

12. évfolyamanak, mig drdma vizsgatargybodl a miivészetek: drama és szinhdz (11. évfolyam)
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tantargy kovetelményeinek teljesitése. Ez utobbi két targybol eldrehozott érettségire nem

jelentkezhetnek a tanulok.

3. 1. 5. A természettudomany tantargy oktatasa

A tanuldk 11. évfolyamon a valasztasuk alapjan kémiabol, fizikdbdl, biologidbdl heti 4 6rés
kiilon emelt szintli csoportba keriilnek. A tobbi tanuld a jelentkezése alapjan keriil olyan
csoportba, ahol a természettudomany heti 2 o6rdban a bioldgia, fizika, foldrajz és kémia
(kozépszintll) tantargyak valamelyikének oktatdsat jelenti. (A tantargy a bizonyitvanyban is
igy szerepel: Természettudomany: foldrajz [72 o6ra]). Megfeleld 1étszam esetén foldrajzbol
heti 2 6raban kiilon csoport indul, ami a természetismeret: foldrajz tantarggyal egyiitt az emelt
szintll érettségire vald késziilést segiti.

Az orarendben a természettudomanyos csoportok savra keriilnek, igy (altaldban) az
emelt szintl csoportok koziil a biologia mellé vagy a kémiat vagy a fizikat tudjak valasztani a
tanulok. A (kozépszintll) természettudomanyos csoportok koziil pedig csak egy csoport

valaszthato.
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A) A 9. Ny-12. évfolyamok tantargyai és heti 6raszamai

A jobboldali rovat a szabadon tervezhet6 orak elosztasat mutatja.

Megjegyzés
(+1,5 ora a 6 6ra kotott céli orakeret felhasznalasa)

Heti éraszam/évfolyam |9/Ny| 9. | 10. | 11. | 12,
9/N: magyar nyelv 1+1 csoportbontassal;

Magyar nyelv és irodalom | 2 3 4 4,5 5 9.6vf.: 1 6ra nyelvtan bontva
11-12. évfolyam +1,5 6ra a kotott célu orakeretbdl

Matematika 2 3 3 4 4 | [11-12. évfolyam +2 ra a kdtétt célu érakeretbél

Torténelem 2 2 3,5 4 11-12. évfolyam +1,5 6ra a kotodtt célu érakeretbél

Allampolgari ismeretek 1

Természettudomany A négy te':rm.tud-O.s targy koziil valaszthatd vagy emelt,

2 lasd még: 3.1.5. fejezet.
9. évt: legfeljebb az egyik 6ra csoportbontassal.

Kémia 2 1 10. évf.: csoportbontott draként is szervezhetd,
csoportosithato ora is (1. félév: 2 6ra, 1. félév: 0 ora).

Fizika 2 3 9-10. évf: lyc'egfeljebb az egyik ora csoportbontott 6raként is
szervezhetd

Biologia 2 3 10. évf.: legfeljebb az egyik ora csoportbontott 6raként is
szervezhetd

Foldrajz 2 1 10. évf.: csoportosithato ora (1. félév: 2 ora, II. félév: 0 éra)
9/N: a: 13 6ra a-né, b: 11 ora fr-sp, 2 la;+1 ének,+4 hal.ny.

Els6 €16 idegen nyelv 13 5 5 4 4 11. évf.-tol az itt kezdett nyelv az elsd i.ny. (4 ora).

9-10. évf.: 2. idegen nyelv 4-4 6ra, +1 6ra a szabadon
tervezhetd orakeretbol (kotelezo).

Masodik idegen nyelv 4 3 (1] 3 3 3 Nyelvi el6készitén 12. évfolyamban a haladé nyelvbél mar
nincs éraszam tervezve.

Az ének-zene, a vizualis kultra, a drama és szinhaz és a

Mivészetek 1 mozgoképkultira és médiaismeret tantargyak koziil kot.
valaszthatd, 1asd: 3.4.1. fejezet.

Enek-zene 1 1 1 9.Ny: idegen nyelvii ének-zene

Vizualis kultara 1 1

Mozgoképkultira és 1

médiaismeret

Digitélis kultura 3 2 1 2

Testnevelés 5 5 5 5 5
9. Ny: 1 éra kotelezden, 9-10. évf.: 1 6ra szabadon

) valasztott kozismereti vagy miivészeti tantargy.

Képességfejlesztés/ 1 0l1lo0 2 3 11-12. évf.: egy emelt szintii csoport kotelezd.

Emelt szint 12. évf.-on +1 ora az érettségi targyra szant keretbdl. ha
nincs 12.-ben két emelt szinten tanult targy (barmely
érettségi targyhoz adhatd.)

Fakultacios oraszam szabadon tervezhetd ora, amely

Fakultacio 0 [4| 0 |5|egyben (term.tud.) vagy 2-2 6ra bontéssal vehetd fel.

12. évfolyamon +1 6ra tehetséggondozas.

Ko6z0sségi nevelés 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 1

Kotelezo alaporaszam 32 | 34 | 34 32 | 31

Szabadon tervezhet6 ora S | A kételezd alapdraszam +2 éraval tobb a hagyomanyosan

Osszes tervezett 6raszam |32(0(34(2134| 2|32 | 4|31 /|5 |meglévo emelt szintli képzés miatt. Az emelt 6raszam 9-

= ; z z 10. évf.: els6 idegen nyelv, a 11-12. évf.: kdtelezéen

Osszesitett 0raszam 32 | 36 | 36 36 36 | alaszthato.

Maximalis orakeret 32 | 36 | 36 36 36
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B) A négy évfolyamos képzésben a 2025/2026-o0s tanévtol felmené rendszerben érvényes

egyszeriisitett idegen nyelvi ératervi halo

9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam | 12. évfolyam
Elsé é16 idegen | & G 4 (3+1) 3 3
nyelv haladé i. ny. halado i. ny.
emelt 6raszamu képzés | emelt draszamu képzés
Masodik idegen | 5 (3+2) 5 (3+2) 4 4
nyelv kezd$ i. ny. kezd$ i. ny.

emelt szinti képzés

emelt szinti képzés

(A 11-12. évfolyam esetében érvényes marad az A) tablazat megfeleld része.)

3. 3. Tantervek

Az egyes tantargyak tanterveit, a tovabblépés feltételeit, a kozép szintl érettségi vizsga

szobeli kdvetelményeit a honlapon és nyomtatott formaban az elérhetdség helyein kozoljiik.
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ZARO DOKUMENTUM

A Pedagogiai Programban megfogalmazott célokat és feladatokat a gimnaziumban miikodo
valamennyi munkak6zdsség véleményezte €s elfogadta, azok megvaldsulasat a nevelOtestiilet
folyamatosan vizsgélja. A nevelok szakmai munkakozdsségei minden tanév végén irdsban
értékelik a Pedagogiai Programban megfogalmazott altalanos célok és kovetelmények
megvalosulasat. A sziilok €s a tanuldk a pedagdgiai program modositasat kozvetleniil a sziil6i,
illetve diak-onkormanyzati képviseldi tjan javasolhatjak. A Pedagdgiai Program modositasat
a neveldtestiilet fogadja el, és az az igazgatd jovahagyasaval valik érvényess€. A modositott
Pedagdgiai Programot a jovahagyast kovetd tanév szeptemberének elsd tanitasi napjan kell
bevezetni.

A VII. Keriileti Madach Imre Gimnazium Pedagogiai Programja — az intézmény tobbi
alapveté dokumentumahoz hasonléan — nyilvanos, kinyomtatott valtozata megtekinthetd a
konyvtarban és az iskolatitkari iroddban, valamint az iskola honlapjan. A fenti
dokumentumokrol valo tajékoztatds kiilondsen az igazgatd ¢és az igazgatohelyettesek

kotelessége.

A Pedagogiai Programot az igazgatd a nevel6testiilet bevondséaval készitette el.

A Pedagogiai Program a fenntart6 jovahagyésaval valik érvényessé.

Budapest, 2025. augusztus 29.

dr. Solti Gergely
igazgato
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